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Beschikking 115a: Waarschuwing bij schending van de inlichtingenplicht

Onderwerp: Uw uitkering
Geachte <@heer/mevrouw_naam@>,

U ontvangt een <@SU@> van de gemeente <@naam_gemeente@>. Bij deze uitkering horen verplichtingen. Wij hebben gekeken of u zich aan deze verplichtingen houdt. In deze brief leest u daar meer over.

Wat is er aan de hand?

U hebt zich niet aan de inlichtingenplicht gehouden.

U hebt namelijk niet <@op_tijd@> aan ons doorgegeven dat u <@omschrijving_schending_inlichtingenplicht@>.

Wat gebeurt er nu?

U krijgt van ons een waarschuwing. U krijgt nu geen boete, omdat u zich de afgelopen <@tijd/maanden/twee_jaar@> wel aan alle regels voor de uitkering heeft gehouden. U hebt deze <@tijd/maanden/twee_jaar@> niet eerder een waarschuwing van ons gekregen. 

Wat gebeurt er als u nog een keer de inlichtingenplicht niet nakomt?

Houdt u zich de komende twee jaar nog een keer niet aan de inlichtingenplicht? Dan zien we uw fout als een herhaling. U krijgt dan wel een boete! Die boete kan maximaal 100% van het bedrag zijn dat u onterecht aan uitkering hebt ontvangen.
Behalve de boete moet u ook het bedrag dat u te veel aan uitkering hebt gekregen volledig terugbetalen.

<@IP@>

<@OD_01@>

Artikelen:

· Inlichtingenplicht: art. 17 Participatiewet en art. 13 IOAW/IOAZ.

· Waarschuwing bij niet nakomen inlichtingenplicht: art. 18a lid 4 Participatiewet, art. 20a lid 4 IOAW/IOAZ en <@art_nr@> beleidsregels gemeente <@naam_gemeente@>.

· Boete bij niet nakomen inlichtingenplicht: art. 18a Participatiewet en art. 20a IOAW/IOAZ.

· Gegevens bezwaarschrift: art. 6:5 Awb.

Brief 115b: Kennisgeving en horen boete

Onderwerp: Uw uitkering en niet nakomen inlichtingenplicht

Geachte <@heer/mevrouw_naam@>,

U ontvangt een <@SU@> van de gemeente <@naam_gemeente@>. Bij deze uitkering horen verplichtingen. Wij hebben gekeken of u zich aan deze verplichtingen houdt. Uit ons onderzoek is gebleken dat u zich niet aan de inlichtingenplicht hebt gehouden. In deze brief leest u wat wij nu gaan doen.

Hoe gaat het nu verder?
U hebt ons <@niet/te_laat@> doorgegeven dat <@omschrijving_schending_inlichtingenplicht@>. Hierdoor hebt u te veel uitkering ontvangen. Het gaat om een bedrag van € <@benadelingsbedrag@>. Hierover hebt u van ons op <@datum_terugvorderingsbeschikking@> een brief gekregen.
Wij zijn van plan u een boete te geven voor het niet nakomen van de inlichtingenplicht. Hoe hoog die boete zal zijn, dat moeten wij nog vaststellen.

Wat kunt u doen?
U hebt invloed op de hoogte van de boete. U kunt ons namelijk vertellen waarom u zich niet aan de inlichtingenplicht hebt gehouden. Als u hiervoor een goede reden had, hebben wij de mogelijkheid om een lagere boete te geven. 

Voordat wij de hoogte van de boete vaststellen, willen wij u daarom een aantal vragen stellen. 
<@HB@>

<@OD_02@>

Artikelen:

· Inlichtingenplicht: art. 17 Participatiewet en art. 13 IOAW/IOAZ.

· Boete bij niet nakomen inlichtingenplicht: art. 18a Participatiewet en art. 20a IOAW/IOAZ.

· Hoorrecht: art. 5:49 en 5:50 Algemene wet bestuursrecht (Awb).

· Zwijgrecht: art. 5:10a Algemene wet bestuursrecht (Awb).

Bijlage:

· Rapport onderzoek schending inlichtingenplicht.

Beschikking 115c: Boete – lopende uitkering

Onderwerp: Uw uitkering en niet nakomen inlichtingenplicht

Geachte <@heer/mevrouw_naam@>,

U ontvangt een <@SU@> van de gemeente <@naam_gemeente@>. Wij hebben met u over deze uitkering afspraken gemaakt en u verteld wat de verplichtingen zijn. Uit onderzoek is gebleken dat u zich niet aan de inlichtingenplicht hebt gehouden. In deze brief leest u wat de gevolgen daarvan zijn.

Wat zijn de gevolgen?

Wij leggen u een boete op van € <@boetebedrag@>. 

Dit bedrag is op deze manier vastgesteld: 
<@BO_03-05@>
<@BO_11-14@>
<@We ronden dit bedrag naar boven af op een heel tiental.@>

Wij hebben uitgerekend dat u € <@aflossingscapaciteit_per_maand@> per maand kunt aflossen.
<@SI@>

Toelichting

Op <@datum_kennisgeving_boete@> hebben wij u een brief gestuurd over ons voornemen om u een boete op te leggen. Wij hebben u <@tijdens_een_gesprek/met_een_vragenlijst@> een aantal vragen gesteld. U hebt kunnen uitleggen wat er volgens u precies is gebeurd en waarom. <@Naar_aanleiding_ van_uw_antwoorden_hebben_wij_besloten_u_deze_boete_op_te_leggen./U_hebt_geen_gebruik_gemaakt_van_deze_mogelijkheid.@> <@toelichting@>
Er zijn géén bijzondere omstandigheden of dringende redenen om de boete <@verder@> te verlagen. U bent zelf volledig verantwoordelijk voor het niet nakomen van de inlichtingenplicht.

Waarom krijgt u een boete?

U hebt zich niet aan de inlichtingenplicht gehouden. U hebt niet <@op_tijd@> doorgegeven dat <@omschrijving_schending_inlichtingenplicht@>. Hierdoor hebt u te veel uitkering ontvangen. Het gaat om een bedrag van € <@benadelingsbedrag@>. 
Dit bedrag moet u aan ons terugbetalen. Hierover hebt u van ons op <@datum_terugvorderingsbeschikking@> een brief gekregen. Daarbij krijgt u ook nog een boete.


Hoe moet u de boete betalen?
Wij verrekenen de boete met uw uitkering. Dat wil zeggen dat wij iedere maand een deel van uw uitkering inhouden om de boete mee af te lossen. Dit doen wij net zolang tot u de hele boete hebt betaald. 

<@ME_35@>
<@IP@>

Hogere boete bij herhaling!

De volgende keer dat u zich niet aan de inlichtingenplicht houdt, kunt u een hogere boete krijgen. De boete is dan maximaal 150% van het bedrag dat u ten onrechte aan uitkering hebt ontvangen. 

Bovendien kunt u dan <@aantal@> maand(en) geen uitkering ontvangen, omdat wij uw uitkering in deze periode helemaal gebruiken om de boete mee af te lossen.

U krijgt de hogere boete als u binnen vijf jaar opnieuw de inlichtingenplicht niet nakomt. Deze periode van vijf jaar gaat in op het moment dat u tegen de boete die wij u met deze brief opleggen, geen bezwaar of beroep meer kunt aantekenen. Kreeg u een gevangenisstraf omdat u de inlichtingenplicht niet bent nagekomen? Dan krijgt u een hogere boete als u binnen tien jaar opnieuw de inlichtingenplicht niet nakomt.

<@OD_01@>

Artikelen:

· Inlichtingenplicht: art. 17 Participatiewet en art. 13 IOAW/IOAZ.

· Boete bij niet nakomen inlichtingenplicht: art. 18a Participatiewet en art. 20a IOAW/IOAZ.

· Verminderde verwijtbaarheid: art. 18a lid 7 Participatiewet en art 2a Boetebesluit socialezekerheidswetten en beleidsregels.

· Verrekening met uitkering: art. 60 lid 4 Participatiewet en art. 28 lid 2 IOAW/IOAZ.

· Gegevens bezwaarschrift: art.6:5 Algemene wet bestuursrecht.

Beschikking 115d: Boete – verminderde verwijtbaarheid, lopende uitkering

Onderwerp: Uw uitkering en niet nakomen inlichtingenplicht

Geachte <@heer/mevrouw_naam@>,

U ontvangt een <@SU@> van de gemeente <@naam_gemeente@>. Wij hebben met u over deze uitkering afspraken gemaakt en u verteld wat de verplichtingen zijn. Uit onderzoek is gebleken dat u zich niet aan de inlichtingenplicht hebt gehouden. In deze brief leest u wat de gevolgen daarvan zijn.

Wat zijn de gevolgen?

Wij leggen u een boete op van <@boetebedrag@>. Wij hebben met de hoogte van de boete rekening gehouden met het volgende: 

Het is u maar gedeeltelijk te verwijten dat u zich niet aan de inlichtingenplicht hebt gehouden. Daarbij hoort een boete van 25% van het bedrag dat u ten onrechte aan uitkering hebt gekregen.
<@BO_15@>

<@We ronden dit bedrag naar boven af op een heel tiental.@>

Wij hebben uitgerekend dat u € <@aflossingscapaciteit_per_maand@> per maand kunt aflossen.

<@SI@>

Toelichting
Op <@datum_kennisgeving_boete@> hebben wij u een brief gestuurd over ons voornemen om u een boete op te leggen. Wij hebben u <@tijdens_een_gesprek/met_een_vragenlijst@> een aantal vragen gesteld. U hebt kunnen uitleggen wat er volgens u precies is gebeurd en waarom. <@Naar_aanleiding_ van_uw_antwoorden_hebben_wij_besloten_u_deze_boete_op_te_leggen./U_hebt_geen_gebruik_gemaakt_van_deze_mogelijkheid.@> <@toelichting@>
Er zijn <@bijzondere_omstandigheden/dringende_redenen@> om u deze boete te geven, namelijk: <@omschrijving_omstandigheden/redenen/verminderde_verwijtbaarheid@>.
Het feit dat u zich niet aan de inlichtingenplicht hebt gehouden is voor een deel uw eigen fout. 


Waarom krijgt u een boete?

U krijgt een boete omdat u ons niet <@op_tijd@> hebt doorgegeven dat <@omschrijving_schending_inlichtingenplicht@>. Hierdoor hebt u te veel uitkering ontvangen. Het gaat om een bedrag van € <@benadelingsbedrag@>. Behalve de boete moet u ook dit bedrag aan ons terugbetalen. Hierover hebt u van ons op <@datum_terugvorderingsbeschikking@> een beschikking gekregen. 


Hoe moet u de boete betalen?
Wij verrekenen de boete met uw uitkering. Dat wil zeggen dat wij iedere maand een deel van uw uitkering inhouden om de boete mee af te lossen. Dit doen wij net zolang tot u de hele boete hebt betaald. 

<@ME_35@>

<@IP@>

Hogere boete bij herhaling!

De volgende keer dat u zich niet aan de inlichtingenplicht houdt, kunt u een hogere boete krijgen. De boete is dan maximaal 150% van het bedrag dat u ten onrechte aan uitkering heeft ontvangen. 

Bovendien kunt u dan <@aantal@> maand(en) geen uitkering ontvangen, omdat wij uw uitkering in deze periode helemaal gebruiken om de boete mee af te lossen.


U krijgt de hogere boete als u binnen vijf jaar opnieuw de inlichtingenplicht niet nakomt. Deze periode van vijf jaar gaat in vanaf de datum die op deze brief vermeld staat.

<@OD_01@>

Artikelen:

· Inlichtingenplicht: art. 17 Participatiewet en art. 13 IOAW/IOAZ.

· Boete bij niet nakomen inlichtingenplicht: art. 18a Participatiewet en art. 20a IOAW/IOAZ.

· Verminderde verwijtbaarheid: art. 18a lid 7 Participatiewet en art 2a Boetebesluit socialezekerheidswetten en beleidsregels.

· Verrekening met uitkering: art. 60 lid 4 Participatiewet en art. 28 lid 2 IOAW/IOAZ.

· Gegevens bezwaarschrift: art.6:5 Algemene wet bestuursrecht.

Beschikking 115e: Boete – volledig ontbreken verwijtbaarheid, lopende uitkering

Onderwerp: Uw uitkering en niet nakomen inlichtingenplicht

Geachte <@heer/mevrouw_naam@>,

U ontvangt een <@SU@> van de gemeente <@naam_gemeente@>. Wij hebben met u over deze uitkering afspraken gemaakt en u verteld wat de verplichtingen zijn. Uit onderzoek is gebleken dat u zich niet aan de inlichtingenplicht hebt gehouden. Wij hebben met u daarover gesproken. In deze brief leest u wat wij hebben besloten.

Wat hebben wij besloten

In de brief van <@datum_kennisgeving_boete@> hebben wij u verteld dat wij van plan waren u een boete op te leggen. U hebt namelijk niet <@op_tijd@> doorgegeven dat <@omschrijving_schending_inlichtingenplicht@>. Hierdoor hebt u te veel uitkering ontvangen. Wij kunnen u hiervoor een boete geven, maar wij hebben besloten om dit niet te doen.

Waarom krijgt u geen boete?

Wij hebben u <@tijdens_een_gesprek/met_een_vragenlijst@> een aantal vragen gesteld. U hebt kunnen uitleggen wat er volgens u precies is gebeurd en waarom. Naar aanleiding van uw antwoorden hebben wij besloten u geen boete op te leggen. Er zijn <@bijzondere_omstandigheden/dringende_redenen@>, namelijk: <@omschrijving_omstandigheden/redenen@>. 
Het is u daarom niet te verwijten dat u zich niet aan de inlichtingenplicht hebt gehouden. 

<@IP@>

<@OD_01@>

Artikelen:

· Inlichtingenplicht: art. 17 Participatiewet en art. 13 IOAW/IOAZ.

· Boete bij niet nakomen inlichtingenplicht: art. 18a Participatiewet en art. 20a IOAW/IOAZ.

· Verminderde verwijtbaarheid: art. 18a lid 7 Participatiewet en art 2a Boetebesluit socialezekerheidswetten en beleidsregels.

· Gegevens bezwaarschrift: art.6:5 Algemene wet bestuursrecht.

Beschikking 115f: Boete – geen uitkering

Onderwerp: Uw uitkering en niet nakomen inlichtingenplicht

Geachte <@heer/mevrouw_naam@>,

U ontving een <@SU@> van de gemeente <@naam_gemeente@>. Wij hadden met u over deze uitkering afspraken gemaakt en u verteld wat de verplichtingen waren. Uit onderzoek is gebleken dat u zich niet aan de inlichtingenplicht heeft gehouden. In deze brief leest u wat de gevolgen daarvan zijn.

Wat zijn de gevolgen?

Wij leggen u een boete op van € <@boetebedrag@>. 

<@BO_03-05@>

<@We ronden dit bedrag naar boven af op een heel tiental.@>

<@SI@>

Toelichting
Op <@datum_kennisgeving_boete@> hebben wij u een brief gestuurd over ons voornemen om u een boete op te leggen. Wij hebben u <@tijdens_een_gesprek/met_een_vragenlijst@> een aantal vragen gesteld. U hebt kunnen uitleggen wat er volgens u precies is gebeurd en waarom. <@Naar_aanleiding_ van_uw_antwoorden_hebben_wij_besloten_u_deze_boete_op_te_leggen./U_hebt_geen_gebruik_gemaakt_van_deze_mogelijkheid.@> <@toelichting@>
<@toelichting@>
Er zijn géén bijzondere omstandigheden of dringende redenen om de boete <@verder@> te verlagen. U bent zelf volledig verantwoordelijk voor het niet nakomen van de inlichtingenplicht.

Waarom krijgt u een boete?

U krijgt een boete omdat u ons niet <@op_tijd@> hebt doorgegeven dat <@omschrijving_schending_inlichtingenplicht@>. Hierdoor hebt u te veel uitkering ontvangen. Het gaat om een bedrag van € <@benadelingsbedrag@>. Behalve de boete, moet u ook dit bedrag aan ons terugbetalen. Hierover hebt u van ons op <@datum_terugvorderingsbeschikking@> een brief gekregen. 


Hoe moet u de boete betalen?
U moet de boete in één keer betalen. Maak het bedrag over naar bankrekening <@bankrekeningnummer@>. Zet daarbij <@kenmerk@>. 

Doe dit vóór <@uiterste_betaaldatum@>! Als u niet op tijd of helemaal niet betaalt, kunnen wij beslag laten leggen op uw inkomsten.

Kunt u de boete niet ineens betalen? Vraag dan om een betaling in termijnen. U betaalt dan elke maand een deel van de boete, net zolang tot de hele boete is betaald. 

<@BO_17@>

<@OD_01@>

Artikelen:

· Inlichtingenplicht: art. 17 Participatiewet en art. 13 IOAW/IOAZ.

· Boete bij niet nakomen inlichtingenplicht: art. 18a Participatiewet en art. 20a IOAW/IOAZ.

· Verminderde verwijtbaarheid: art. 18a lid 7 Participatiewet en art 2a Boetebesluit socialezekerheidswetten en beleidsregels.

· Verrekening met uitkering in andere gemeente: art. 60a lid 1 Participatiewet en art. 28 lid 4 IOAW/IOAZ.

· Gegevens bezwaarschrift: art.6:5 Algemene wet bestuursrecht.

Beschikking 115g: Boete – verminderde verwijtbaarheid, geen uitkering

Onderwerp: Uw uitkering en niet nakomen inlichtingenplicht

Geachte <@heer/mevrouw_naam@>,

U ontving een <@SU@> van de gemeente <@naam_gemeente@>. Wij hadden met u over deze uitkering afspraken gemaakt en u verteld wat de verplichtingen waren. Uit onderzoek is gebleken dat u zich niet aan de inlichtingenplicht hebt gehouden. In deze brief leest u wat de gevolgen daarvan zijn.

Wat zijn de gevolgen?

Wij leggen u een boete op van € <@boetebedrag@>. Het is u maar gedeeltelijk te verwijten dat u zich niet aan de inlichtingenplicht hebt gehouden. Daarbij hoort een boete van 25% van het bedrag dat u ten onrechte aan uitkering hebt gekregen.

<@We ronden dit bedrag naar boven af op een heel tiental.@>

<@SI@>


Toelichting

Op <@datum_kennisgeving_boete@> hebben wij u een brief gestuurd over ons voornemen om u een boete op te leggen. Wij hebben u <@tijdens_een_gesprek/met_een_vragenlijst@> een aantal vragen gesteld. U hebt kunnen uitleggen wat er volgens u precies is gebeurd en waarom. <@Naar_aanleiding_ van_uw_antwoorden_hebben_wij_besloten_u_deze_boete_op_te_leggen./U_hebt_geen_gebruik_gemaakt_van_deze_mogelijkheid.@> <@toelichting@>
Er zijn <@bijzondere_omstandigheden/dringende_redenen@> om u deze boete te geven, namelijk: <@omschrijving_omstandigheden/redenen/verminderde_verwijtbaarheid@>.

Het is u daarom maar gedeeltelijk te verwijten dat u zich niet aan de inlichtingenplicht hebt gehouden. 

Waarom krijgt u een boete?

U krijgt een boete omdat u ons niet <@op_tijd@> heeft doorgegeven dat <@omschrijving_schending_inlichtingenplicht@>. Hierdoor hebt u te veel uitkering ontvangen. Het gaat om een bedrag van € <@benadelingsbedrag@>. Behalve de boete moet u ook dit bedrag aan ons terugbetalen. Hierover hebt u van ons op <@datum_terugvorderingsbeschikking@> een beschikking gekregen. 


Hoe moet u de boete betalen?
U moet de boete in één keer betalen. Maak het bedrag over naar bankrekening <@bankrekeningnummer@>. Zet daarbij <@kenmerk@>.

Doe dit vóór <@uiterste_betaaldatum@>! Als u niet op tijd of helemaal niet betaalt, kunnen wij beslag laten leggen op uw inkomsten.

Kunt u de boete niet ineens betalen? Vraag dan om een betaling in termijnen. U betaalt dan elke maand een deel van de boete, net zolang tot de hele boete is betaald. 


<@BO_17@>

<@OD_01@>

Artikelen:

· Inlichtingenplicht: art. 17 Participatiewet en art. 13 IOAW/IOAZ.

· Boete bij niet nakomen inlichtingenplicht: art. 18a Participatiewet en art. 20a IOAW/IOAZ.

· Verminderde verwijtbaarheid: art. 18a lid 7 Participatiewet en art 2a Boetebesluit socialezekerheidswetten en beleidsregels.

· Verrekening met uitkering in andere gemeente: art. 60a lid 1 Participatiewet en art. 28 lid 4 IOAW/IOAZ.

· Gegevens bezwaarschrift: art.6:5 Algemene wet bestuursrecht.

Beschikking 115h: Recidiveboete – lopende uitkering

Onderwerp: Uw uitkering en niet nakomen inlichtingenplicht

Geachte <@heer/mevrouw_naam@>,

U ontvangt een <@SU@> van de gemeente <@naam_gemeente@>. Wij hebben met u over deze uitkering afspraken gemaakt en u verteld wat de verplichtingen zijn. Uit onderzoek is gebleken dat u zich voor de <@tweede/derde/volgende@> keer niet aan de inlichtingenplicht hebt gehouden. In deze brief leest u wat de gevolgen daarvan zijn.

Wat zijn de gevolgen?

Wij leggen u een boete op van € <@boetebedrag@>. 

Dit bedrag is op deze manier vastgesteld: 
<@BO_07-09@>
<@BO_12-22@>

<@We ronden dit bedrag naar boven af op een heel tiental.@>

Toelichting
Op <@datum_brief_voornemen_boete@> hebben wij u een brief gestuurd over ons voornemen om u voor de <@tweede/derde/volgende@> keer een boete op te leggen. Wij hebben u <@tijdens_een_gesprek/met_een_vragenlijst@> een aantal vragen gesteld. U hebt kunnen uitleggen wat er volgens u precies is gebeurd en waarom. <@Naar_aanleiding_ van_uw_antwoorden_hebben_wij_besloten_u_deze_boete_op_te_leggen./U_hebt_geen_gebruik_gemaakt_van_deze_mogelijkheid.@> <@toelichting@>
Er zijn géén bijzondere omstandigheden of dringende redenen om de boete <@verder@> te verlagen. U bent zelf volledig verantwoordelijk voor het niet nakomen van de inlichtingenplicht.

Waarom krijgt u een boete?

U krijgt een boete omdat u ons niet <@op_tijd@> hebt doorgegeven dat <@omschrijving_schending_inlichtingenplicht@>. Hierdoor hebt u te veel uitkering ontvangen. Het gaat om een bedrag van € <@benadelingsbedrag@>. Behalve de boete, moet u ook dit bedrag aan ons terugbetalen. Hierover hebt u van ons op <@datum_terugvorderingsbeschikking@> een beschikking gekregen. 


Herhaling

U bent al eerder de inlichtingenplicht niet nagekomen. Dit was in <@periode_eerdere_schending_inlichtingenplicht@>. U had toen <@omschrijving_eerdere_schending_inlichtingenplicht@>.

<@ME_33-34@>

Hoe moet u de boete betalen?
Wij verrekenen de boete met uw uitkering. Dat wil zeggen dat wij iedere maand een deel van uw uitkering inhouden om de boete mee af te lossen. Dit doen wij net zolang tot u de hele boete hebt betaald. 

<@ME_35@>

<@BV@>

<@IP@>

Hoge boete bij herhaling!

De volgende keer dat u zich niet aan de inlichtingenplicht houdt, kunnen wij u weer een boete geven. De boete is dan maximaal 150% van het bedrag dat u ten onrechte aan uitkering hebt ontvangen. 

Bovendien kunt u dan <@aantal@> maand(en) geen uitkering ontvangen, omdat wij uw uitkering in deze periode helemaal gebruiken om de boete mee af te lossen.

U krijgt de hogere boete als u binnen vijf jaar opnieuw de inlichtingenplicht niet nakomt. Deze periode van vijf jaar gaat in vanaf de datum die op deze brief vermeld staat.

<@OD_01@>

Artikelen:

· Inlichtingenplicht: art. 17 Participatiewet en art. 13 IOAW/IOAZ.

· Boete bij niet nakomen inlichtingenplicht: art. 18a Participatiewet en art. 20a IOAW/IOAZ.

· Verminderde verwijtbaarheid: art. 18a lid 7 Participatiewet en art 2a Boetebesluit socialezekerheidswetten en beleidsregels.

· Verrekening met uitkering: art. 60 lid 4 Participatiewet en art. 28 lid 2 IOAW/IOAZ.

· Gegevens bezwaarschrift: art.6:5 Algemene wet bestuursrecht.

Beschikking 115i: Recidiveboete – verminderde verwijtbaarheid, lopende uitkering

Onderwerp: Uw uitkering en niet nakomen inlichtingenplicht

Geachte <@heer/mevrouw_naam@>,

U ontvangt een <@SU@> van de gemeente <@naam_gemeente@>. Wij hebben met u over deze uitkering afspraken gemaakt en u verteld wat de verplichtingen zijn. Uit onderzoek is gebleken dat u zich voor de <@tweede/derde/volgende@> keer niet aan de inlichtingenplicht heeft gehouden. In deze brief leest u wat de gevolgen daarvan zijn.

Wat zijn de gevolgen?

Wij leggen u een boete op van € <@boetebedrag@>. 
Wij hebben hierbij rekening gehouden met het volgende:

· Het is u maar gedeeltelijk te verwijten dat u zich niet aan de inlichtingenplicht hebt gehouden.

· Het is de <@tweede/derde/volgende@> keer dat dit is gebeurd.

· <@U hebt weinig geld om de boete te betalen.@>
Toelichting
Op <@datum_kennisgeving_boete@> hebben wij u een brief gestuurd over ons voornemen om u een boete op te leggen. Wij hebben u <@tijdens_een_gesprek/met_een_vragenlijst@> een aantal vragen gesteld. U hebt kunnen uitleggen wat er volgens u precies is gebeurd en waarom. <@Naar_aanleiding_ van_uw_antwoorden_hebben_wij_besloten_u_deze_boete_op_te_leggen./U_hebt_geen_gebruik_gemaakt_van_deze_mogelijkheid.@> <@toelichting@>
Er zijn <@bijzondere_omstandigheden/dringende_redenen@> om u deze boete te geven, namelijk: <@omschrijving_omstandigheden/redenen/verminderde_verwijtbaarheid@>.

Het feit dat u zich nogmaals niet aan de inlichtingenplicht hebt gehouden, is voor een deel uw eigen fout. 

<@BO_15_of_23@>
Waarom krijgt u een boete?

U krijgt een boete omdat u ons niet <@op_tijd@> hebt doorgegeven dat <@omschrijving_schending_inlichtingenplicht@>. Hierdoor hebt u te veel uitkering ontvangen. Het gaat om een bedrag van € <@benadelingsbedrag@>. Behalve de boete moet u ook dit bedrag aan ons terugbetalen. Hierover hebt u van ons op <@datum_terugvorderingsbeschikking@> een beschikking gekregen. 

Herhaling

U bent al eerder de inlichtingenplicht niet nagekomen. Dit was in <@periode_eerdere_schending_inlichtingenplicht@>.U had toen <@omschrijving_eerdere_schending_inlichtingenplicht@>.

<@ME_33-34@>

Hoe moet u de boete betalen?
Wij verrekenen de boete met uw uitkering. Dat wil zeggen dat wij iedere maand een deel van uw uitkering inhouden om de boete mee af te lossen. Dit doen wij net zolang tot u de hele boete hebt betaald. 

<@ME_35@>

<@BV@>

<@IP@>

Hoge boete bij herhaling!

De volgende keer dat u zich niet aan de inlichtingenplicht houdt, kunnen wij u weer een boete geven. De boete is dan maximaal 150% van het bedrag dat u ten onrechte aan uitkering heeft ontvangen. 

Bovendien kunt u dan <@aantal@> maand(en) geen uitkering ontvangen, omdat wij uw uitkering in deze periode helemaal gebruiken om de boete mee af te lossen.


U krijgt de hogere boete als u binnen vijf jaar opnieuw de inlichtingenplicht niet nakomt. Deze periode van vijf jaar gaat in vanaf de datum die op deze brief vermeld staat.

<@OD_01@>

Artikelen:

· Inlichtingenplicht: art. 17 Participatiewet en art. 13 IOAW/IOAZ.

· Boete bij niet nakomen inlichtingenplicht: art. 18a Participatiewet en art. 20a IOAW/IOAZ.

· Verminderde verwijtbaarheid: art. 18a lid 7 Participatiewet en art 2a Boetebesluit socialezekerheidswetten en beleidsregels.

· Verrekening met uitkering: art. 60 lid 4 Participatiewet en art. 28 lid 2 IOAW/IOAZ.

· Gegevens bezwaarschrift: art.6:5 Algemene wet bestuursrecht.

Beschikking 115j: Recidiveboete – geen uitkering

Onderwerp: Uw uitkering en niet nakomen inlichtingenplicht

Geachte <@heer/mevrouw_naam@>,

U ontving een <@SU@> van de gemeente <@naam_gemeente@>. Wij hadden met u over deze uitkering afspraken gemaakt en u verteld wat de verplichtingen waren. Uit onderzoek is gebleken dat u zich tijdens de uitkeringsperiode voor de <@tweede/derde/volgende@> keer niet aan de inlichtingenplicht hebt gehouden. In deze brief leest u wat de gevolgen daarvan zijn.

Wat zijn de gevolgen?

Wij leggen u een boete op van € <@boetebedrag@>. 

Dit bedrag is op deze manier vastgesteld: 
<@BO_07-09@>
<@We ronden dit bedrag naar boven af op een heel tiental.@>

Toelichting
Op <@datum_kennisgeving_boete@> hebben wij u een brief gestuurd over ons voornemen om u voor de <@tweede/derde/volgende@> keer een boete op te leggen. Wij hebben u <@tijdens_een_gesprek/met_een_vragenlijst@> een aantal vragen gesteld. U hebt kunnen uitleggen wat er volgens u precies is gebeurd en waarom. <@Naar_aanleiding_ van_uw_antwoorden_hebben_wij_besloten_u_deze_boete_op_te_leggen./U_hebt_geen_gebruik_gemaakt_van_deze_mogelijkheid.@> <@toelichting@>
Er zijn géén bijzondere omstandigheden of dringende redenen om de boete <@verder@> te verlagen. U bent zelf volledig verantwoordelijk voor het niet nakomen van de inlichtingenplicht.

Waarom krijgt u een boete?

U krijgt een boete omdat u ons niet <@op_tijd@> hebt doorgegeven dat <@omschrijving_schending_inlichtingenplicht@>. Hierdoor hebt u te veel uitkering ontvangen. Het gaat om een bedrag van € <@benadelingsbedrag@>. Behalve de boete moet u ook dit bedrag aan ons terugbetalen. Hierover hebt u van ons op <@datum_terugvorderingsbeschikking@> een beschikking gekregen. 

Herhaling

U bent al eerder de inlichtingenplicht niet nagekomen. Dit was in <@periode_eerdere_schending_inlichtingenplicht@>.U had toen <@omschrijving_eerdere_schending_inlichtingenplicht@>.

<@ME_33-34@>

Hoe moet u de boete betalen?
U moet de boete in één keer betalen. Maak het bedrag over naar bankrekening <@bankrekeningnummer@>. Zet daarbij <@kenmerk@>. 

Doe dit vóór <@uiterste_betaaldatum@>! Als u niet op tijd of helemaal niet betaalt, kunnen wij beslag laten leggen op uw inkomsten.

Kunt u de boete niet ineens betalen? Vraag dan om een betaling in termijnen. U betaalt dan elke maand een deel van de boete, net zolang tot de hele boete is betaald. 

<@BO_17@>
<@OD_01@>

Artikelen:

· Inlichtingenplicht: art. 17 Participatiewet en art. 13 IOAW/IOAZ.

· Boete bij niet nakomen inlichtingenplicht: art. 18a Participatiewet en art. 20a IOAW/IOAZ.

· Verminderde verwijtbaarheid: art. 18a lid 7 Participatiewet en art 2a Boetebesluit socialezekerheidswetten en beleidsregels.

· Verrekening met uitkering: art. 60 lid 4  en 60a Participatiewet en art. 28 lid 2 t/m 4 IOAW/IOAZ.

· Gegevens bezwaarschrift: art.6:5 Algemene wet bestuursrecht.

Beschikking 115k: Recidiveboete – verminderde verwijtbaarheid, geen uitkering

Onderwerp: Uw uitkering en niet nakomen inlichtingenplicht

Geachte <@heer/mevrouw_naam@>,

U ontving een <@SU@> van de gemeente <@naam_gemeente@>. Wij hadden met u over deze uitkering afspraken gemaakt en u verteld wat de verplichtingen waren. Uit onderzoek is gebleken dat u zich tijdens de uitkeringsperiode voor de <@tweede/derde/volgende@> keer niet aan de inlichtingenplicht heeft gehouden. In deze brief leest u wat de gevolgen daarvan zijn.

Wat zijn de gevolgen?

Wij leggen u een boete op van € <@boetebedrag@>. <@Dit is 37,5% van het bedrag dat u ten onrechte aan uitkering hebt gekregen.@>

<@We ronden dit bedrag naar boven af op een heel tiental.@>

<@SI@>

Toelichting
Op <@datum_kennisgeving_boete@> hebben wij u een brief gestuurd over ons voornemen om u voor de <@tweede/derde/volgende@> keer een boete op te leggen. Wij hebben u <@tijdens_een_gesprek/met_een_vragenlijst@> een aantal vragen gesteld. U hebt kunnen uitleggen wat er volgens u precies is gebeurd en waarom. <@Naar_aanleiding_ van_uw_antwoorden_hebben_wij_besloten_u_deze_boete_op_te_leggen./U_hebt_geen_gebruik_gemaakt_van_deze_mogelijkheid.@> <@toelichting@> Er zijn <@bijzondere_omstandigheden/dringende_redenen@> om u deze boete te geven, namelijk: <@omschrijving_omstandigheden/redenen/verminderde_verwijtbaarheid@>.
Het is u daarom maar gedeeltelijk te verwijten dat u zich niet aan de inlichtingenplicht hebt gehouden. 

Waarom krijgt u een boete?

U krijgt een boete omdat u ons niet <@op_tijd@> hebt doorgegeven dat <@omschrijving_schending_inlichtingenplicht@>. Hierdoor hebt u te veel uitkering ontvangen. Het gaat om een bedrag van € <@benadelingsbedrag@>. Behalve de boete moet u ook dit bedrag aan ons terugbetalen. Hierover hebt u van ons op <@datum_terugvorderingsbeschikking@> een beschikking gekregen. 

Herhaling

U bent al eerder de inlichtingenplicht niet nagekomen. Dit was in <@periode_eerdere_schending_inlichtingenplicht@>.U had toen <@omschrijving_eerdere_schending_inlichtingenplicht@.

<@ME_33-34@>

Hoe moet u de boete betalen?
U moet de boete in één keer betalen. Maak het bedrag over naar bankrekening <@bankrekeningnummer@>. Zet daarbij <@kenmerk@>. 

Doe dit vóór <@uiterste_betaaldatum@>! Als u niet op tijd of helemaal niet betaalt, kunnen wij beslag laten leggen op uw inkomsten.

Kunt u de boete niet ineens betalen? Vraag dan om een betaling in termijnen. U betaalt dan elke maand een deel van de boete, net zolang tot de hele boete is betaald. 

<@BO_17@>
<@OD_01@>

Artikelen:

· Inlichtingenplicht: art. 17 Participatiewet en art. 13 IOAW/IOAZ.

· Boete bij niet nakomen inlichtingenplicht: art. 18a Participatiewet en art. 20a IOAW/IOAZ.

· Verminderde verwijtbaarheid: art. 18a lid 7 Participatiewet en art 2a Boetebesluit socialezekerheidswetten en beleidsregels.

· Verrekening met uitkering: art. 60 lid 4  en 60a Participatiewet en art. 28 lid 2 t/m 4 IOAW/IOAZ.

· Gegevens bezwaarschrift: art.6:5 Algemene wet bestuursrecht.

Beschikking 115L: Recidiveboete bij nulfraude – lopende uitkering

Onderwerp: Uw bijstandsuitkering (Participatiewet) en niet nakomen inlichtingenplicht

Geachte <@heer/mevrouw_naam@>,

U ontvangt een bijstandsuitkering (Participatiewet) van de gemeente <@naam_gemeente@>. Wij hebben met u over deze uitkering afspraken gemaakt en u verteld wat de verplichtingen zijn. Uit onderzoek is gebleken dat u zich voor de <@tweede/derde/volgende@> keer niet aan de inlichtingenplicht hebt gehouden. In deze brief leest u wat de gevolgen daarvan zijn.

Wat zijn de gevolgen?

Wij leggen u een boete op van € 150,-. 

Dit is het bedrag dat wij u aan boete moeten geven bij een tweede of volgende schending van de inlichtingenplicht, waarbij u niet méér uitkering hebt ontvangen dan waar u recht op had. 

Waarom krijgt u een boete?

U krijgt een boete omdat u ons niet <@op_tijd@> hebt doorgegeven dat <@omschrijving_schending_inlichtingenplicht@>. 

Herhaling

U bent al eerder de inlichtingenplicht niet nagekomen. Dit was in <@periode_eerdere_schending_inlichtingenplicht@>. U had toen <@omschrijving_eerdere_schending_inlichtingenplicht@>.

Hoe moet u de boete betalen?
Wij verrekenen de boete met uw uitkering. Dat wil zeggen dat wij de komende <@maand/twee_maanden/drie_maanden@> een deel van uw uitkering inhouden om de boete mee af te lossen. 

<@IP@>

Hoge boete bij herhaling!

De volgende keer dat u zich niet aan de inlichtingenplicht houdt, kunnen wij u weer een boete geven. Deze kan maximaal 150% zijn van het bedrag dat u ten onrechte aan uitkering hebt ontvangen.

Bovendien kunt u dan <@aantal@> maand(en) geen uitkering ontvangen, omdat wij uw uitkering in deze periode helemaal gebruiken om de boete mee af te lossen.


U krijgt de hogere boete als u binnen vijf jaar opnieuw de inlichtingenplicht niet nakomt. Deze periode van vijf jaar gaat in vanaf de datum die op deze brief vermeld staat.

<@OD_01@>

Artikelen:

· Inlichtingenplicht: art. 17 Participatiewet en art. 13 IOAW/IOAZ.

· Boete bij niet nakomen inlichtingenplicht: art. 18a Participatiewet en art. 20a IOAW/IOAZ.

· Verminderde verwijtbaarheid: art. 18a lid 7 Participatiewet en art 2a Boetebesluit socialezekerheidswetten en beleidsregels.

· Verrekening met uitkering: art. 60 lid 4  en 60a Participatiewet en art. 28 lid 2 t/m 4 IOAW/IOAZ.

· Gegevens bezwaarschrift: art.6:5 Algemene wet bestuursrecht.
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