


Model
Procedure op overeenstemming gericht overleg jeugdplan
zoals bedoeld in artikel 2.2 lid 3 Jeugdwet


Artikel 1	Begripsbepalingen
1.	Voor de toepassing van deze Procedure wordt verstaan onder:
	a.	samenwerkingsverband: een of meerdere samenwerkingsverband(en) zoals bedoeld in artikel 18a van de Wet op het primair onderwijs of artikel 17a van de Wet op het voortgezet onderwijs;
	b.	college: een of meerdere colleges van burgemeester en wethouders;
	c.	jeugdplan: het beleidsplan zoals bedoeld in artikel 2.2 Jeugdwet;
	d.	Geschillencommissie: de Geschillencommissie zoals bedoeld in het Reglement Geschillencommissie oogo-jeugdplan;
2.	Er is een overlegcommissie voor op overeenstemming gericht overleg waaraan wordt deelgenomen door de vertegenwoordiging van het samenwerkingsverband en de vertegenwoordiging van het college.
3.	De overlegcommissie kan besluiten derden tot het overleg toe te laten.[footnoteRef:1] [1:  Derden, derhalve niet aan te merken als deelnemers aan het oogo.] 



Artikel 2	Taak overlegcommissie
1.	Het jeugdplan wordt, voor zover het de afstemming van en effectieve samenwerking met het onderwijs betreft, niet vastgesteld dan nadat het college over een concept van het plan op overeenstemming gericht overleg heeft gevoerd met het samenwerkingsverband.
2.	Nadat het op overeenstemming gericht overleg is gevoerd, kan, met inachtneming van het eerste lid van deze bepaling, het jeugdplan aan de gemeenteraad worden voorgelegd ter vaststelling.
3.	Amendering door de gemeenteraad van het jeugdplan in verband met onderwerpen die het onderwijs aangaan leidt tot hernieuwd overleg over het effect van die amendering.
4.	Het college en het samenwerkingsverband kunnen een ontwikkelagenda vaststellen en daarmee gemeenschappelijke thema's toevoegen aan de bespreking binnen de overlegcommissie. Zij bepalen daarbij of op deze thema's het oogo-overleg van het eerste lid van deze bepaling van toepassing is.[footnoteRef:2] [2:  Het is raadzaam expliciet te maken of deze onderwerpen deel gaan uitmaken van het oogo van lid 1 en daarmee dus ook deel kunnen gaan uitmaken van een mogelijk geschil, zie artikel 5 lid 1.] 



Artikel 3	Samenstelling overlegcommissie
1.	De voorzitter van de overlegcommissie of zijn plaatsvervanger, worden aangewezen op gezamenlijke voordracht van het college en het samenwerkingsverband.
2.	Het college en het samenwerkingsverband wijzen gezamenlijk een secretaris aan alsmede diens plaatsvervanger. Zo nodig stellen het college en het samenwerkingsverband verder personeel voor het secretariaat ter beschikking.
3.	Het college en het samenwerkingsverband informeren elkaar schriftelijk wie er namens hen aan de overlegcommissie deelneemt en tot het nemen van beslissingen bevoegd is.[footnoteRef:3] [3:  Met name van belang indien meerdere swv’s of colleges deelnemen aan de overlegcommissie] 



Artikel 4	Vergaderingen
1.	Voorafgaand aan de indiening van het concept jeugdplan bij de gemeenteraad dient het college een schriftelijk verzoek in bij de voorzitter van de overlegcommissie voor het uitschrijven van een vergadering voor op overeenstemming gericht overleg.
2.	a.	De voorzitter belegt zo spoedig mogelijk, doch uiterlijk binnen vier weken na ontvangst van het verzoek de vergadering.
	b.	Indien de overlegcommissie bijeenkomt buiten het kader van het in het tweede lid onder a. bedoelde op overeenstemming gericht overleg, wordt daarvan melding gemaakt in de uitnodiging.
3.	De overlegcommissie kan een subcommissie instellen bestaande uit een door haar aan te wijzen voorzitter en leden, indien dit ter voorbereiding voor de behandeling van een bepaald onderwerp nodig wordt geacht.
4.	De vergaderingen van de overleg- en van de subcommissie zijn niet openbaar.


Artikel 5	Geschillen
1.	a.	Elk van de deelnemers van de overlegcommissie is bevoegd te constateren dat met inachtneming van het bepaalde in artikel 2, eerste lid over het concept jeugdplan geen overeenstemming is bereikt. De constatering kan pas worden gedaan als over de aangelegenheid open en reëel overleg is gevoerd.
	b.	Het gestelde onder a. is eveneens van toepassing op de onderwerpen waar op grond van artikel 2, vierde lid, het op overeenstemming gericht overleg van toepassing is verklaard.
2.	De deelnemer die constateert dat geen overeenstemming zal worden bereikt brengt deze constatering binnen drie werkdagen nadat hij daarvan in de overlegcommissie blijk heeft gegeven, schriftelijk ter kennis aan de andere deelnemer(s).
3.	Binnen drie werkdagen na de schriftelijke kennisgeving bedoeld in het tweede lid, schrijft de voorzitter een bijzondere vergadering uit van de overlegcommissie, die wordt gehouden binnen zeven dagen nadat deze is uitgeschreven.
4.	De overlegcommissie kan tijdens de bijzondere vergadering beslissen:
	a.	tot voortzetting van het overleg;
	b.	tot beëindiging van het overleg en vaststellen dat:
		I	is voldaan aan de wettelijke verplichting tot het voeren van op overeenstemming 	gericht overleg;
		II	het college de visie van het samenwerkingsverband op het jeugdplan tezamen met het concept jeugdplan aanbiedt aan de gemeenteraad;
		III	op het college een inspanningsverplichting rust om de visie van het samenwerkingsverband tijdens de behandeling van dat concept jeugplan met de gemeenteraad te bespreken;
c.	na te gaan of overeenstemming bestaat over de duiding van het onderwerp en de inhoud van het geschil, op welke deelnemers het geschil betrekking heeft en of het geschil aanhangig wordt gemaakt bij de Geschillencommissie.
5.	Na afloop van de bijzondere vergadering zijn de deelnemers gezamenlijk en is elk van de deelnemers zelfstandig bevoegd tot het indienen van een verzoekschrift bij de Geschillencommissie om bemiddeling of om een oordeel in de vorm van een advies.
6.	Het advies van de Geschillencommissie wordt, met inachtneming van artikel 8 lid 1 van deze Procedure, door het college tezamen met het concept jeugdplan aangeboden aan de gemeenteraad.
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Artikel 6	Aanmelding geschil
1.	Een geschil wordt bij de Geschillencommissie aanhangig gemaakt door toezending van een verzoekschrift aan het secretariaat binnen zes dagen na de bijzondere vergadering bedoeld in artikel 5.
2.	Het verzoekschrift bevat:
a.	de naam en het adres van de verzoeker;
b.	de naam en het adres van de verweerder;
c.	de naam en het adres van de voorzitter van de overlegcommissie;
d.	een omschrijving van het verzoek en de gronden waarop dit berust;
e.	alle bescheiden die op het geschil betrekking hebben;
3.	Indien het verzoekschrift niet voldoet aan de eisen gesteld in het tweede lid, stelt de voorzitter van de Geschillencommissie de verzoeker in kennis van het verzuim met het verzoek dit binnen een door de voorzitter te bepalen termijn te herstellen
4.	Een geschil komt niet voor (verdere) behandeling in aanmerking als niet tijdig en volledig gevolg is gegeven aan het in het derde lid bedoelde verzoek.




Artikel 7	Werkwijze van de Geschillencommissie
1.	De rechtsgang en de werkwijze van de Geschillencommissie zijn neergelegd in een reglement.
2.	Het reglement voldoet, met inachtneming van het gestelde in deze Procedure, tenminste aan de volgende voorwaarden:
	a.	de Geschillencommissie beoordeelt de ontvankelijkheid van een geschil aan de hand van de in artikel 6 van deze Procedure opgenomen bepalingen;
	b.	de Geschillencommissie brengt binnen vier weken na de laatste zittingsdag dan wel de laatste uitwisseling van stukken haar advies uit;
	c.	de Geschillencommissie brengt haar advies gelijktijdig schriftelijk ter kennis aan de deelnemers en de voorzitter van de overlegcommissie.
	d.	de Geschillencommissie behandelt een verzoek om bemiddeling, overeenkomstig dit reglement op een wijze die naar haar oordeel meest passend is.


Artikel 8.	Verplichtingen na advies Geschillencommissie
1.	Het college motiveert of hij het advies van de Geschillencommissie overneemt en deelt deze motivering tezamen met het advies schriftelijk en tijdig mee aan de raad alvorens deze het jeugdplan vaststelt.
2.	Binnen twee weken nadat de Geschillencommissie haar advies ter kennis heeft gebracht aan de deelnemers, belegt de voorzitter van de overlegcommissie een overleg ter bespreking van de consequenties van het advies.


Artikel 9.	Kosten van het overleg en het geschil
1.	De deelnemers van de overlegcommissie dragen zelf de kosten die voortvloeien uit het in stand houden van, de voorbereiding van en deelname aan het op overeenstemming gericht overleg. 
2.	Het bepaalde uit het eerste lid van deze bepaling is van overeenkomstige toepassing op subcommissies.
3.	De deelnemers van de overlegcommissie die met elkaar in geschil zijn dragen gelijkelijk zelf de kosten die voortvloeien uit geschilbehandeling door de Geschillencommissie.


Artikel 10.	Inwerkingtreding en looptijd
Deze Procedure treedt in werking met de ondertekening door het samenwerkingsverband en het college van de overeenkomst behorende bij de Procedure op overeenstemming gericht overleg
zoals bedoeld in artikel 2.2, derde lid, Jeugdwet, voor de duur dat deze overeenkomst tussen partijen van kracht is.


Artikel 11	Beoogde landelijke werking
Over het Model Procedure oogo-jeugdplan is overeenstemming bereikt tussen de Vereniging van Nederlandse Gemeenten, de PO-Raad en de VO-Raad. Gemeentebesturen en samenwerkingsverbanden worden geadviseerd door ondertekening van de bij dit Model behorende Overeenkomst oogo-jeugdplan om het Model Procedure oogo-jeugdplan en Reglement van de Geschillencommissie oogo-jeugdplan van kracht te laten zijn op het op overeenstemming gericht overleg over het concept jeugdplan.


Artikel 12	Citeertitel
Deze regeling wordt aangehaald als: Model Procedure oogo-jeugdplan.
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