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VNG-inbreng debat  Wet van school naar duurzaam werk 24 juni 

 

 

Geachte woordvoerders passend onderwijs, 

 

Dinsdag 24 juni behandelt u het wetsvoorstel Van school naar duurzaam werk (36 667) 

We geven u graag het gemeentelijk standpunt over deze wet mee, zodat u dit kunt betrekken bij uw 

voorbereiding. 

 

De Wet van school naar duurzaam werk moet voorzien in de langgekoesterde wens van 

gemeenten om jongeren en jongvolwassenen voor wie onderwijs niet meer passend is te 

begeleiden. De wet gaat uit van de benodigde ketensamenwerking, met als centraal uitgangspunt 

dat (potentiële) schoolverlaters een zachte landing krijgen op de arbeidsmarkt.  

 

In het wetsvoorstel wordt uitgegaan van de doorstroompuntregio’s, met een specifieke taak voor de 

contactgemeenten. Zij moeten niet alleen afstemmen met de onderwijsinstellingen, maar 

bijvoorbeeld ook met de gemeenten in de arbeidsmarktregio’s (de regionale werkcentra) en de 

jeugdzorgregio’s. Alleen zo kan het integrale aanbod vorm krijgen. In regio’s waar reeds een 

werkcentrum geopend is worden al ervaringen opgedaan in die afstemming. De ondersteuning van 

gemeenten (en hun partners) vraagt blijvend aandacht. Bij de invoeringstoets willen wij toetsen of 

de gekozen regio-indeling de juiste is. De intensivering van de samenwerking tussen gemeenten, 

onderwijs, UWV en het bedrijfsleven moet voorzien in baankansen voor wie dat nodig heeft. 

Jongeren die uitvallen tijdens school of studie moeten zoals gezegd geholpen worden naar een 

toekomstbestendige plek op de arbeidsmarkt. 

 

Naast het opvangen van schoolverlaters moet uiteraard blijvend aandacht zijn voor het voorkomen 

van uitval. Het is dan ook terecht dat de wet van de onderwijsinstelling verwacht dat schooluitval 

voorkomen wordt door in te zetten op een stevig pedagogisch klimaat. Waar nodig moet 

(jeugd)zorg betrokken worden bij de school, net als het bredere maatschappelijke veld. Schooluitval 

staat vrijwel nooit op zichzelf. Door systematische samenwerking met lokale teams, het 

werkcentrum en bijvoorbeeld stagebedrijven komen onderwijsinstellingen in de gewenste regierol.  

 

De VNG adviseert uw kamer kortom om in te stemmen met het wetsvoorstel en wij vragen u om in 

de evaluatie van de wet aandacht te hebben voor de mogelijke afstemmingsproblematiek tussen de 

(niet altijd congruente) regio’s. 


