
JANUARI 2024

Nassaulaan 12
2514 JS  Den Haag

+31 70 373 83 93
vng.nl/naleving

PRAATPLAAT SAMEN WERKEN AAN DE HANDHAVINGSKOERS

In de handhavingskoers 2025 van het ministerie van SZW is veel aandacht voor het 
perspectief van de burger. Dit is een duidelĳke breuk met de meer repressieve koers 
die we binnen het domein van werk & inkomen gewend waren. Wat betekent dit 
voor het handhavingsbeleid in uw gemeente? En wat staat u nog te doen? Deze 
praatplaat helpt u te bepalen waar uw gemeente staat en welke stappen u kunt 
zetten om te handhaven in lĳn met de huidige handhavingskoers. 

De handhavingskoers geeft vier hoofdlijnen voor het handhavingsbeleid op de 
SZW-wetten. Dit zijn effectief, informatiegestuurd handhaven, handhaven over 
landsgrenzen heen en het versterken van de samenwerking in de keten. Dit is nodig om 
naleving te bevorderen en daarmee het draagvlak voor het stelsel te behouden.

De samenleving verwacht dat de overheid de geldende regels handhaaft. Daarnaast 
verwacht de samenleving dat de overheid handelt vanuit vertrouwen in de burger en met 
oog vóór deze burger. Daarom heeft het perspectief van de burger en de 
uitvoeringsprofessional een prominente plek in de zes uitgangspunten van de 
handhavingskoers:
• vertrouwen
• menselĳke maat
• preventie
• gepaste sanctionering
• maatwerk
• doenvermogen

Hoe vertaalt u deze landelijke uitgangspunten naar uw eigen, gemeentelijke koers? 
Informatie en inspiratie van collega-gemeenten vindt u via de QR-codes op de achterzijde 
van deze praatplaat.

VERTROUWEN

MENSELĲKE MAAT

PREVENTIE

GEPASTE SANCTIONERING

MAATWERK

DOENVERMOGEN

?

Lees meer over de (toepassing van de) verschillende uitgangspunten via de QR-codes:



VERTROUWEN

MENSELĲKE MAAT

Wat doet mijn gemeente al?

Wat moeten we nog doen?

Hoe verhoudt het werken vanuit vertrouwen zich tot
naleving?

GEPASTE SANCTIONERING

Wat vinden we een gepaste reactie bij
regelovertreding?

MAATWERK

Wat is er nodig om maatwerk te kunnen leveren?

Wat verstaan we onder verminderd doenvermogen
van burgers?

Wat verstaan we onder de menselijke maat?

PREVENTIE

VISIE

Wat verstaan we onder preventie?

Hoe wil ik dat de burger mijn gemeente ziet? Wat zijn drie zaken die ik morgen in gang kan zetten om mijn eigen handhavingskoers vorm te geven?

Wat doet mijn gemeente al?

Wat moeten we nog doen?

Wat doet mijn gemeente al?

Wat moeten we nog doen?

Wat doet mijn gemeente al?

Wat moeten we nog doen?

Wat doet mijn gemeente al?

Wat moeten we nog doen?

Wat doet mijn gemeente al?

Wat moeten we nog doen?

DOENVERMOGEN

?


