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Informatiefolder

Leertraject DSO professional

Omgevingswet

Waarom een leertraject voor
DSO professionals?

Vanaf 1 januari 2024 is het zover: we werken met zijn allen
met de Omgevingswet én het Digitaal Stelsel
Omgevingswet (DSO). Via het DSO kunnen burgers en
bedrijven de regels over de leefomgeving van alle overhe-
den bij elkaar inzien en checken of voor een initiatief een
vergunning nodig is. Ook kan via dit kanaal een vergun-
ning aangevraagd worden of melding gedaan. De
Omgevingswet gaat ervan uit dat overheden goed samen-
werken, zowel bij het opstellen van beleid en regelgeving,
als ook bij het behandelen van vergunningaanvragen. Om
het DSO goed te kunnen benutten is daarom ook interne
samenwerking nodig tussen beleidsmakers, juristen, tech-
nici, vergunningverlening en dienstverlening. Dit vraagt
van medewerkers dat ze kennis hebben van elkaars vakge-
bied zodat ze begrijpen hoe ze elkaar zo goed mogelijk
kunnen helpen.

Ook ontstaan er nieuwe functies en rollen, zoals regelana-
list of planketenregisseur. Helaas zijn goede mensen hier-
voor niet 123 te vinden. Enerzijds door schaarste op de
arbeidsmarkt en anderzijds door een intern gebrek aan
kennis en vaardigheden. Daarom hebben diverse over-
heidsorganisaties, namelijk de VNG, IPO, Unie van
Waterschappen en Rijkspartijen Omgevingswet, gezamen-
lijk het initiatief genomen voor een leertraject DSO-
professional Omgevingswet. Een leertraject voor én door
de eigen organisaties, waar deelnemers tegelijkertijd leren
en werken en daardoor direct inzetbaar zijn.

Wat houdt het in?

Het opleidingsprogramma bestaat uit drie blokken van elk
14 tot 20 weken en koppelt theorie aan de praktijk.

Gemiddeld doe je één dag per week actief kennis en
vaardigheden op. De rest van de week pas je deze actief
toe in je eigen organisatie of in de regio.

Je begint met een brede basis: zowel over de
Omgevingswet als het DSO. In het derde blok van het
leertraject staat een van de volgende specialismen cen-
traal:

® Planketenregisseur (kerninstrumenten en plannen
onder de Omgevingswet)

e Regelanalist (vertaling van beleid naar toepasbare
regels in het DSO)

* VTH ketenregisseur (proces van initiatief tot en met
beschikking)

Je werkt als DSO professional in de actualiteit van nu,
maar levert ook een bijdrage aan de doorontwikkeling van
het DSO in de toekomst.

Je volgt trainingen en krijgt les van specialisten — groten-
deels afkomstig uit de overheid zelf — en af en toe schuift
er een externe gastspreker aan. Er is een opleidingsmana-
ger beschikbaar voor de algehele codrdinatie en organisa-
tie. Daarnaast krijg je een persoonlijke mentor vanuit je
eigen organisatie. Uiteindelijk groei je zowel op professio-
neel als persoonlijk vlak.

Hoe ga je leren?

Online, hybride en fysieke bijeenkomsten wisselen elkaar
af. Gemiddeld één keer per maand bezoek je landelijke
bijeenkomsten, centraal in het land. Je gaat regionaal aan
de slag met groepsopdrachten en deelsessies waarin
vaardigheden centraal staan. In de blokken (zie schema)
vergroot je je kennis, pas je deze toe in de praktijk,
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ontwikkel je je vaardigheden en reflecteer je op je eigen
ontwikkeling. Waar mogelijk worden opdrachten regio-
naal ingevuld. Zo ontstaat niet alleen een landelijke
community, maar ook een regionaal netwerk van DSO-
professionals die elkaar kunnen helpen en versterken in
hun rol.

Voor wie?

Je bent al in dienst van een overheidsorganisatie — een
provincie, waterschap, gemeente of bij een van de
betrokken rijkspartijen zoals RWS of het Kadaster —
binnen het werkveld van de fysieke leefomgeving. Je
bent bijvoorbeeld plantoetser, geo-informatie specia-
list, RO beleidsmedewerker, planjurist, VTH procesme-
dewerker, functioneel beheerder VTH of beginnend
regelanalist.

Je hebt een brede interesse, affiniteit met digitalisering
en kijkt ernaar uit om je verder ontwikkelen. Je wilt meer
kennis opdoen van de Omgevingswet en het DSO in
brede zin. Ook zou je graag doorgroeien in een van de
specialistische rollen daarbinnen.

Er is plaats voor 50 deelnemers per groep. In maart
2024 starten we met pilot voor deelnemers die al werk-
zaam zijn binnen het vakgebied. In de zomer wordt
besloten of we met een tweede groep verder gaan.
Deze groep bestaat uit nieuwe medewerkers, starters
op de arbeidsmarkt en zij-instromers vanuit andere
domeinen van de overheid.

Hoe kun je meedoen?

Als je je herkent in bovengenoemde beschrijving van de
doelgroep, kun je je aanmelden. Vervolgens checken
we of je aan alle voorwaarden voor deelname voldoet.
Hierbij kijken we naar jouw motivatie, of je minimaal 4
dagen per week in dienst bij een van de betrokken
overheden, en of je beschikt over HBO werk- en denkni-
veau. Na deze eerste selectie vindt een intakegesprek
plaats waarbij we nader kennismaken en verkennen of
dit traject echt wat voor jou is. We bespreken je motiva-
tie, je huidige rol en je leerdoelen. De uiteindelijke
selectie is afhankelijk van het aantal aanmeldingen, de
spreiding over de diverse overheidslagen en de geo-
grafische spreiding.

Aanmelden: uiterlijk 31 januari 2024
via opleidingen@ipo.nl

Er zijn voor de deelnemers geen kosten verbonden aan
dit leertraject. Maar dit betekent niet dat deelname
vrijblijvend is. We verwachten commitment en aanwe-
zigheid bij alle modules en bijeenkomsten. Meer
weten? Neem dan contact op met opleidingen@ipo.nl

o.v.v DSO leertraject.

Is ditiets voor jou? Dan horen we graag van je!

Ter info: te behandelen thema’s tijdens
het leertraject (een selectie)

Inzicht in (regionale) samenwerking onder de Omgevingswet & Inzicht in het netwerk
binnen de regio

17.  Inzicht in de relaties tussen de verschillende instrumenten

18.  Kennis van toepasbare regels en de link met de juridische regels (indieningsvereisten)
19.  Kennis van VTH (verdiepend)

20. Teksten kunnen schrijven op B1 niveau

21. Inzicht in dienstverlening en lokale serviceketen

22.  hoe werkt een community en wat is netwerkmanagement

2. Beleidscyclus en de Omgevingswet en de instrumenten
3. Het omgevingsloket
4. Kennis van annotaties (geo- gerelateerd en thema - gerelateerd) Pra ktlsch e | nfo m atle
5. Doorontwikkeling van het DSO 2.0
6. De relevante software programma’s, architectuur van de software en samenhang met het - - -
- Leertraject DSO professional Omgevingswet

applicatielandschap

7. (Geopvalidatieregels Opleiden van DSO profeSS|0ha\§, bouwen van een DSO cgmmumty,
- - - - - - Doel voorkomen van tekort aan kennis en expertise op het gebied van DSO

8. Toepassingsprofiel Omgevingsverordening en Informatiemodel Omgevingswet (IMOW) oe Omgevingswet. Opleiden in een van de rollen planketen regisseur, regelanalist
9. Standaarden STOP TPOD, STAM, STTR of VTYH ketenregisseur
10.  Kennis van werkingsgebieden (verdieping behorend bij 8 - kennis annotaties) Doelgroep 50 professionals vanuit overheidsorganisaties
1. sturingsfilosofie van de Omgevingsverordening, Omgevingsplan en de andere Intake.s en Februari & maart 2024

instrumenten - beleidscyclus selectie
12. Kennis van juridische regels, toepasbare regels en behandeldiensten Start—eind  Maart of april 2024 — juli 2025
13. Inzicht in de relatie tussen tekst en werkingsgebieden van de Omgevingsverordening / Duur Ca. 5 kwartaal

Omgevingsplan Uur / week 8 uur scholing en training, daarnaast werken in eigen organisatie
14.  Inzicht in effecten van wijzigingen op de rest van de Omgevingsverordening Kosten Geen
15.  Kennis van Vergunningverlening, toezicht en handhaving (VTH) en verdeling takenpakket i Diverse locaties, periodiek centraal bijeen (fysiek, hybride en online)
16.  Kennis van de Rijksregels voor de provincies, waterschappen en gemeenten Locatie Regionaal werken aan groepsopdrachten
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