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HANDVAT INFORMATIEDELING ACTIEOVERLEG N.A.V. VUISTREGELS (VEILIG

THUIS PERSPECTIEF)

Datum: 18 oktober 2022

AANLEIDING HANDVAT INFORMATIEDELING ACTIEOVERLEG

Het Openbaar Ministerie (OM), politie, Reclassering (3R0), de Raad voor de Kinderbescherming (RvdK) en Veilig
Thuis (VT) zijn verenigd in het Landelijk Netwerk zorg/straf, dat zich inzet om huiselijk geweld en
kindermishandeling aan te pakken. De ontwikkelagenda Veiligheid Voorop vormt voor het Landelijk Netwerk de
leidraad voor de uitvoering van verbeteractiviteiten in de samenwerking bij samenloop zorg-straf en staat centraal
in de aanpak van huiselijk geweld en kindermishandeling.

Voor zover noodzakelijk voor een goede taakuitoefening van de hiervoor genoemde organisaties worden in het
kader van Veiligheid Voorop en het Netwerk Zorg en Straf persoonsgegevens verwerkt. Het ministerie van VWS
als verantwoordelijk ministerie voor de Wmo 2015 heeft aangekondigd om op korte termijn met een wetsvoorstel
te komen, om de mogelijkheid voor VT om gegevens te verstrekken aan de hierboven genoemde
samenwerkingspartners indien dit noodzakelijk is voor het onderzoeken, voorkomen of beéindigen van situaties
van Huiselijk Geweld of Kindermishandeling te expliciteren. Voor (de medewerkers van) VT is het van belang om
duidelijkheid te hebben over een zorgvuldige verwerking van persoonsgegevens in de periode tot de
aangekondigde wetswijziging in werking is getreden.

In opdracht van LNZS zijn vuistregels opgesteld gericht op een goede samenwerking met oog voor een zorgvuldige
omgang met persoonsgegevens.

Vanuit het landelijk overleg voorzitters Actieoverleg is de behoefte geuit deze vuistregels te vertalen naar een
praktisch handvat voor informatiedeling op het Actieoverleg, specifiek bedoeld voor Veilig Thuis medewerkers.



HANDVAT — INFORMATIEDELING ACTIEOVERLEG (VANUIT VT PERSPECTIEF)

Belangrijke voorwaarde (eis) WMO 2015: het informeren van de directbetrokkene(n) is een vereiste voorafgaand
aan het informatie uitwisselen aan ketenpartners (anders dan politie en Raad voor de Kinderbescherming).

UITGANGSPUNTEN INFORMATIEDELING:

We gaan vertrouwelijk om met persoonsgegevens
We delen alleen persoonsgegevens met een duidelijk doel
We bepalen wélke informatie gedeeld wordt dat bijdraagt aan dat doel

o O O O

We informeren directbetrokkenen (transparantiebeginsel), tenzij...

KADERS VOOR INFORMATIEDELING ACTIEOVERLEG (VANUIT VT PERSPECTIEF)

Kader 1: overwegingen die nodig zijn om te bepalen of inbreng in het Actieoverleg gerechtvaardigd is
Kader 2: criteria die gelden voor inbreng in het Actieoverleg (doel van informatie delen)

Kader 3: afwegingen die gemaakt moeten worden t.a.v. het informeren van directbetrokkenen

KADER 1 - OVERWEGINGEN INBRENG ACTIEOVERLEG

Gezamenlijke duiding van informatie van Veilig Thuis, politie en justitiepartners is nodig omdat:

dit kan leiden tot het voorkomen of beéindigen van huiselijk geweld en/of kindermishandeling én
naar het hele systeem als geheel moet worden gekeken om acute en duurzame veiligheid te
bewerkstelligen en/of vermoedelijk sprake is van “losstaande” incidenten die in zijn geheel bekeken moeten
worden om directe veiligheid te kunnen realiseren,
én

o er mogelijk sprake is van veiligheidsrisico’s voor directbetrokkene(n) en/of medewerkers,
én

o gezamenlijk acties bepaald moeten worden voor het realiseren van directe veiligheid.

KADER 2 — CRITERIA ACTIEOVERLEG

1. Relevantie: de aanmelding bevat een concrete vraag en is ten minste relevant voor Veilig Thuis, politie en OM
(ook als het gaat om denkkracht in een casus)

2. Inhoudelijke factoren: de aanmelding bevat elementen als samenloop straf/zorg, veiligheidsrisico’s,
ontkenning van geweld of complexe vormen van geweld/mishandeling.

1. Relevantie

[J Hetis een overleg waarin acties en lijnen worden uitgezet, het is geen overleg waar de casus wordt De
aanmelding en/of concrete vraag aan het Actieoverleg is op z’n minst relevant® voor Veilig Thuis, Politie
én OM (samenloop straf/zorg en/of (vermoeden van) strafbaar feit)

[J geévalueerd of waar alleen gesproken wordt over de zorgen.

2. Inhoudelijke factoren:

1 0ok als het gaat om denkkracht in een casus



[0 Samenloop straf/zorg: afstemming straf/zorg is van belang vanwege lopend strafrechtelijk onderzoek
(zoals het maken van veiligheidsafspraken met directbetrokkenen)

[J  Criminaliteit en veiligheidsrisico’s: betrokkenheid bij crimineel netwerk, vuurwapengevaarlijkheid,
drugscriminaliteit, etc. wat een veiligheidsrisico vormt voor medewerkers. Indien relevant vindt er een
afweging plaats of het Stelsel Bewaken en Beveiligen (SBB) of Regionale Conflict en
Crisisbeheersing (RCCB) van toepassing is.

[J Toename/ ontkenning van geweld: Een verleden van (ernstig) geweld (ook tegen professionals),
toename geweld na bemoeienis VT en/of politie, ontkenning (waardoor geen zicht op veiligheid te
bewerkstelligen is), etc.

[J Complexe vormen van geweld/ mishandeling:

o Ex-partner stalking

o Veiligheidsrisico’s vanwege schadelijke praktijken (bijv. vrouwelijke genitale verminking,
eergerelateerd geweld)
Ouderenmishandeling
Strafbare kindermishandeling

KADER 3 — INFORMEREN DIRECTBETROKKENEN
De directbetrokkenen worden altijd vooraf geinformeerd, tenzij sprake is van (één van) de volgende risico’s:
e Vooraf informeren is niet mogelijk vanwege acute veiligheidsrisico’s voor directbetrokkene(n) en/of
medewerkers als informatie wordt gedeeld
e Vooraf informeren is niet mogelijk vanwege (lopend) strafrechtelijk onderzoek en / of wanneer politie

en/of OM aangeven dat belangen van opsporing en vervolging zich daartegen verzetten (afstemming
met politie/OM is dan vereist)

De directbetrokkenen worden altijd geinformeerd over wat is besproken in het Actieoverleg, tenzij sprake is van
bepaalde uitzonderingsgronden die zich daartegen verzetten. Dit wordt altijd met elkaar afgestemd
(deelnemers Actieoverleg) en onderbouwd. Met elkaar wordt het volgende bepaald:

= Ofinformatie gedeeld kan worden, en zo ja, welke informatie gedeeld wordt en aan wie (en
onderbouwen waarom bepaalde informatie niet wordt gedeeld)

=  Wie deze informatie deelt

=  Wanneer deze informatie wordt gedeeld (indien relevant)

WAT BETEKENT DIT VOOR HET ACTIEOVERLEG (VANUIT VT PERSPECTIEF)?

ER ZIJN DRIE MOMENTEN VAN INFORMATIEDELING OP HET ACTIEOVERLEG

1. Vooraf: delen van persoonsgegevens + omschrijving casus + doel van het overleg
Tijdens: de informatie van betrokken partners gezamenlijk duiden en bepalen welke acties nodig zijn
die kunnen leiden tot het voorkomen of beéindigen van huiselijk geweld en/of kindermishandeling
3. Achteraf: de informatie gebruiken om invulling te kunnen geven aan de besproken acties

INFORMATIEDELING - VOORAFGAAND AAN HET ACTIEOVERLEG

» Eris een melding bij VT (of deze komt eraan)



VT beoordeelt a.d.h.v. criteria & overwegingen inbreng Actieoverleg (kader 1 en 2)

VT verrijkt informatie > waaronder politie & RvdK (delen van persoonsgegevens, korte omschrijving
casus, doel overleg)

VT beoordeelt of directbetrokkenen vooraf kunnen worden geinformeerd over inbreng in het
Actieoverleg (kader 3)

VT registreert waarom directbetrokkenen niet vooraf geinformeerd kunnen worden

INFORMATIEDELING — T/JDENS HET ACTIEOVERLEG

>
>

Het doel van het overleg wordt expliciet benoemd tijdens het Actieoverleg

Deelnemende partijen beoordelen welke informatie relevant is om te delen om het doel te kunnen
bereiken

Deelnemende partijen beoordelen welke informatie gedeeld kan worden met directbetrokkene(n) en
wie dat doet. Informatie die niet wordt gedeeld met directbetrokkene(n) wordt geregistreerd en
onderbouwd.

Deelnemende partijen bepalen welke informatie die tijdens het overleg is gedeeld wordt geregistreerd
en welke informatie gebruikt kan worden voor het doel (acties).

INFORMATIEDELING — ACHTERAF/ NA HET ACTIEOVERLEG

>

>

Deelnemende partijen gebruiken alleen die informatie die tijdens het overleg is gedeeld en waarvan is
bepaald dat deze kan worden gebruikt voor uitvoering van de acties.
Deelnemende partijen gaan de verstrekte gegevens/ informatie uit het overleg niet voor een geheel
ander doel gebruiken dan is bepaald tijdens het Actieoverleg
Indien directbetrokkenen niet vooraf zijn geinformeerd (zie kader 3), dan worden zij achteraf
geinformeerd (indien mogelijk). Met deelnemende partijen is tijdens het overleg bepaald:
o Of de informatie kan worden gedeeld, en zo ja, welke informatie gedeeld wordt en aan wie
(zo niet, dan wordt onderbouwd waarom informatie (nog) niet kan worden gedeeld,
bijvoorbeeld omdat politie en/of OM aangeven dat belangen van opsporing en vervolging zich
daartegen verzetten)
Wie deze informatie deelt
Wanneer deze informatie wordt gedeeld (indien relevant)



