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Een krachtige regio,
daar werken we
samen aan
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Samenwerking
arbeidsmigranten in
West-Brabant
Thomas Melisse,
Voorzitter bestuurlijke kopgroep arbeidsmigranten
Wethouder gemeente Halderberge



• Urgentiebesef
• Rol provincie: regiotafels, integrale benadering
• (goedlopende) thematische samenwerkingen verbinden op 

regionale schaal
• Voorkomen waterbedeffect, solidariteit

Draagvlak afspraken(kader)
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• Rol provincie: meer mogelijkheden geclusterde huisvesting
• Afspraken op hoofdlijnen met ruimte voor lokale keuzen

Draagvlak afspraken(kader)
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• Gebrek aan inzicht: waar werken en wonen arbeidsmigranten, 
hoe groot is de opgave? 

Afspraak fair share: gemeente is verantwoordelijk voor aantal 
arbeidsmigranten dat in gemeente werkt. Daarnaast 
gezamenlijke verantwoordelijkheid op grote economische 
locaties met regionaal belang. Gaandeweg meer inzicht krijgen 
in cijfers.

Uitdagingen bij opstelling kader
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Uitvoering afspraken: integraal beleid
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Uitvoering afspraken: huisvesting
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₋ Locatiekeuze, weerstand omgeving (vrijval woningen in kernen)
₋ Gemeenten die achterblijven (helpen, uitwisseling tips, zo nodig

bestuurlijk aanspreken)

Uitdagingen
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₋ Acties vooruitlopend op certificering: convenant? 
• Conclusie: niet haalbaar of zinvol
• Opvolging van geconstateerde misstanden, juridische capaciteit

ontbreekt
• Waar blijven mensen die uitstromen? Van de regen in de drup?
- Hoop gevestigd op certificering en uitwisseling van informatie

Uitvoering afspraken: misstanden aanpakken
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₋ Informatieverstrekking/meldpunt/registratiepunt: landelijke pilot 
Migratie Informatie Punt in Noord-Brabant. Digitaal, fysiek vast en 
fysiek mobiel

Uitvoering afspraken:voorzieningen
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₋ Ga aan de slag met bevlogen bestuurders
₋ Hanteer heldere uitgangspunten t.a.v. verantwoordelijkheden
₋ Biedt (veel) ruimte voor lokaal maatwerk
₋ Pak als provincie een faciliterende en ondersteunende rol
₋ Rijk pak een rol bij imagoverbetering, registratie en uitwisseling

van informatie over arbeidsmigranten, huisvestingsopgave (fair 
share).

Conclusies/tips samenwerking

04/07/2023Regio West-Brabant 11



04/07/2023Regio West-Brabant 12

Een krachtige regio,
daar werken we
samen aan


