
 

 

 
 
 
Samenvatting en preadvies motie: Verenigingsstrategie 2030  
 
Indienende gemeente(n): De Bilt, Zutphen, Houten, Meierijstad, Raalte (gemeenten van het M50-
netwerk) 
 
Status motie: ondertekend  
 
Strekking van de motie: In de motie “Van onderop naar de top!” spreekt een aantal gemeenten 
die zijn vertegenwoordigt in het M50-netwerk de zorg uit dat de gelijkwaardige inbreng van de 
netwerken niet goed geborgd is in de nieuwe Verenigingsstrategie 2030. Voorgesteld wordt om de 
netwerken een formele positie te geven in de omkeringsstrategie en de governance.  

      
      De motie onderschrijft dat goed tot uitdrukking komt in de strategie dat gemeenten een  
      krachtig collectief naar het rijk willen zijn en willen werken vanuit een langetermijnstrategie, maar   
      dat de samenwerking met de netwerken nog onvoldoende belicht en uitgewerkt is in de strategie.  
 

Preadvies VNG-bestuur: overnemen 
 
Toelichting bij het preadvies 
Wij betrekken graag alle gemeenten, van iedere omvang en uit iedere regio, bij de 
Verenigingsstrategie. En dat geldt ook voor de verschillende netwerken in de achterban, van 
grotere tot kleinere gemeenten. Binnen het proces van de Verenigingsstrategie 2030 zijn wij nog 
volop aan het nadenken over de manieren waarop we gemeenten en netwerken zo goed mogelijk 
kunnen betrekken en positioneren. De betrokkenheid van de leden is van dusdanig belang, dat 
binnen de bestaande governance via een aantal pilots onderzocht zal worden hoe de 
betrokkenheid van de leden bij de besluitvorming en de kwaliteit hiervan geoptimaliseerd kan 
worden. Iedereen moet zich vertegenwoordigd kunnen voelen.  
 
Voor de goede orde, er is geen aparte formele governance van de Verenigingsstrategie. Het VNG-
bestuur is verantwoordelijk voor de Verenigingsstrategie 2030 en de uitwerking hiervan. Sharon 
Dijksma, de portefeuillehouder, zet zich in om de stap naar voren te maken met alle gemeenten en 
de VNG. Dit vindt plaats binnen de bestaande governance. Er wordt geen nieuwe governance 
gekoppeld aan de Verenigingsstrategie 2030.  
 
In de uitvoering van de strategie krijgen gemeenten, provinciale afdelingen en de verschillende 
netwerken een belangrijke en gelijkwaardige rol. Hun input zal daarom optimaal worden benut om 
tot een uitvoeringsagenda te komen met concrete vervolgstappen.  

 
      Het VNG-bestuur kijkt er naar uit om samen met de netwerken stappen te zetten om de  
      Verenigingsstrategie 2030 in praktijk te gaan brengen en nodigt de M50 daar nu al van harte voor  
      uit.  

 
       

 
 
 


