
Toelichting op format integraal plan van aanpak 2024-2026 
 
Inleiding  
Met de ondertekening van het Gezond en Actief Leven Akkoord (GALA) bouwen we samen verder aan het 
fundament voor een gerichte lokale en regionale aanpak op het gebied van preventie, gezondheid en de 
sociale basis. Met het Hoofdlijnen Sportakkoord II, inclusief het addendum over de Brede Regeling 
Combinatiefuncties (BRC), werken we samen om de kracht van sport nog beter te benutten. Want: Sport 
versterkt.   
 
Het GALA en Sportakkoord II zijn in één brede specifieke uitkering voor gemeenten ondergebracht: de 
Regeling specifieke uitkering sport en bewegen, gezondheidsbevordering, cultuurparticipatie en de sociale 
basis 2023–2026, ook wel ‘de Brede SPUK’ genoemd. Met de middelen van de Brede SPUK worden 
gemeenten in een goede uitgangspositie gebracht om de in het GALA en het Sportakkoord II gemaakte 
afspraken na te komen. 
 
Door te werken vanuit een integrale benadering van preventie en een brede blik op gezondheid, dragen we 
bij aan een gezonde generatie in 2040. Een generatie met weerbare, gezonde mensen die kunnen 
opgroeien, leven, werken en wonen in een gezonde leefomgeving en waarin sprake is van een sterke 
sociale basis. Dat vraagt om lokaal maatwerk, waarbij in samenspraak met inwoners en maatschappelijke 
partners (bestaande) aanpakken, initiatieven, middelen en menskracht worden gekoppeld.   
 
Integraal plan van aanpak 
Gemeenten die in de eerste aanvraagperiode (2023-2026) of de tweede aanvraagperiode (2024-2026) 
gebruik maken van één of meer onderdelen van de Regeling specifieke uitkering sport en bewegen, 
gezondheidsbevordering, cultuurparticipatie en de sociale basis 2023–2026, moeten aan een aantal 
voorwaarden voldoen. Eén van de voorwaarden is het opstellen en indienen van een integraal plan van 
aanpak voor de periode 2024-2026.  
 
Uit het plan van aanpak moet onder andere blijken dat sprake is van een domein overstijgende werkwijze, 
waarbij de organisaties die werkzaam zijn op de beleidsterreinen van de in de regeling genoemde 
onderdelen samenwerken. Daarnaast wordt ervan uitgegaan dat de verschillende interventies en aanpakken 
die worden gehanteerd deel uitmaken van een samenhangende, integrale aanpak vanuit een visie op het 
bevorderen van de (positieve) gezondheid van de inwoners. 

 
Format voor het integrale plan van aanpak 
Om gemeenten te ondersteunen bij het opstellen van hun integrale plan van aanpak, is door de kerngroep 
VNG/VSG een format opgesteld. Het format dient als hulpmiddel: door dit in te vullen weet u dat ten minste 
de verplichte onderdelen (cf. artikel 6.3 van de regeling) in het plan van aanpak zijn opgenomen. Daarnaast 
bevat het format een aantal tips en aanbevelingen.  
 
U bent niet verplicht gebruik te maken van het format voor het opstellen van een plan van aanpak. Wel bent 
u gehouden aan het opstellen van een plan van aanpak dat voldoet aan de in artikel 6.3 van de regeling 
genoemde criteria. Indien u geen gebruik maakt van het format, geef dan in uw plan van aanpak per 
onderdeel van artikel 6.3 aan waar dit te vinden is.  
 
Enkele onderdelen van de regeling kennen geen budget voor 2026. U bent niet verplicht om voor die 
onderdelen in het plan van aanpak op te nemen welke resultaten en activiteiten voor het jaar 2026 worden 
beoogd.  
 

Voortbouwen op wat er al is   
De afgelopen jaren is er veel in gang gezet op gezondheid, preventie, een sterke sociale basis, sport, 
bewegen en cultuur. Om de integraliteit tussen deze domeinen te stimuleren en te waarborgen, wordt 
gemeenten gevraagd in het plan van aanpak aandacht te besteden aan de uitgangssituatie (Waar staat de 
gemeente?), aan de beoogde doelen en resultaten (Wat wil de gemeente bereiken?) en hoe daar uitvoering 
aan wordt gegeven (Wat gaat de gemeente daarvoor doen?).  
 



De meeste gemeenten hebben al beleids- of uitvoeringsplannen vastgesteld met betrekking tot 
hoofdthema’s en onderdelen van de regeling. U kunt in het plan van aanpak verwijzen naar bestaande lokale 
(regionale) akkoorden, nota’s of beleidsplannen. Dit kunt u doen via links. Analyses die u heeft gemaakt 
kunnen ook als bijlage worden toegevoegd.  
 
Monitoring en evaluatie 
Van gemeenten wordt verwacht dat zij zich inspannen voor lokale monitoring van hun beleid en de integrale 
aanpak van de thema’s in de Brede SPUK: ze bewaken de voortgang van de uitvoering van het plan van 
aanpak, leren hiervan en sturen bij op basis van de bevindingen. Met het oog hierop wordt geadviseerd de 
verschillende coördinatoren voor het Sportakkoord II, GALA, IZA en lokale preventieakkoorden en andere 
programma’s in verbinding met elkaar te brengen, bijvoorbeeld in een vast (lokaal) kernteam. 
 
Gemeenten die een uitkering ontvangen moeten er zorg voor dragen dat een bijdrage wordt geleverd aan 
kennisdeling op regionaal en landelijk niveau. Gemeenten verstrekken gegevens over de programma’s 
conform de voorwaarden van de specifieke uitkering en delen hun ervaringen over bijvoorbeeld lokale en 
regionale samenwerkingen rond gezondheid en preventie. Dit vindt onder andere plaats door deelname aan 
de landelijke monitorings- en evaluatie-instrumenten.  
 
De informatie uit het plan van aanpak kan worden gebruikt voor evaluatie van de landelijke 
samenwerkingsafspraken en de monitoring en doorontwikkeling van landelijk beleid.  
 
Raadpleging GGD 
In artikel 16 van de Wet publieke gezondheid is bepaald dat advies gevraagd wordt aan de GGD voordat 
besluiten worden genomen die belangrijke gevolgen kunnen hebben voor de publieke gezondheidszorg. 
Dienovereenkomstig moet de GGD geraadpleegd worden voordat het plan van aanpak wordt vastgesteld.  
 
Ondertekening van het plan van aanpak 
Het plan van aanpak dient ondertekend te worden door ten minste één wethouder. Ondertekening van het 
format kan door gebruik te maken van de knop ‘Tekenen’ of ‘Invullen en ondertekenen’ op de werkbalk.  
 
Indienen van het plan van aanpak 
U stuurt vóór 30 september 2023 uw integrale plan van aanpak naar de kerngroep VNG/VSG 
via gezondenactiefleven@vng.nl en info@sportengemeenten.nl. De kerngroep geeft advies over uw plan. Dit 
advies ontvangt u per mail. 
 
Vervolgens stuurt u uw plan, inclusief een positief advies van de kerngroep, vóór 31 oktober 2023 naar  
DUS-I. Begin september ontvangen de contactpersonen van de gemeenten een e-mail met een link naar 
een aanvraagformulier. Daarmee kunnen gemeenten het plan naar DUS-I sturen en (indien van toepassing) 
aanvullende onderdelen aanvragen voor 2024 tot en met 2026. 

 

Informatie en ondersteuning 
• Publicatie Staatscourant Brede SPUK 

• Vereniging van Nederlandse Gemeenten of info@gezondenactiefleven.nl  

• Vereniging Sport en Gemeenten of info@sportengemeenten.nl  

• DUS-I 
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