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Programma
• Acties tot nu toe

• Statenwerkgroep Participatie

• Uitgangspunten op hoofdlijnen

• Werkwijze voor participatie

• Hoe nu verder?

• Vragen



Achtergrond
• Adviseur participatie

• Ambtelijke werkgroep

• Onderzoeken evaluaties, literatuur, gesprekken met collega’s

• Statenwerkgroep Participatie



Statenwerkgroep
Participatie



Statenwerkgroep Participatie
• Leden van vrijwel alle fracties

• Gedeputeerde Bestuurlijke Vernieuwing

• Commissaris van de Koning (portefeuille communicatie)

• “Wat vindt u belangrijk bij participatie?”

• Uitgangspunten voor participatie formuleren

• Expertmeeting participatie



Uitgangspunten op hoofdlijnen
• Participatie omdat kennis van inwoners, bedrijven, organisaties en 

andere overheden leidt tot beter beleid, uitvoering en andere 
besluitvorming

• Er moet ruimte zijn voor invloed

• We ontwerpen een zorgvuldig traject met heldere kaders

• Niet iedereen die meedoet kan gelijk krijgen, maar we geven goede 
terugkoppeling over belangenafweging

• Besluiten bijna altijd aan bestuur of politiek



Werkwijze voor participatie
• Stappenplan

• Vragenlijst

• Tips & aandachtspunten

• Evaluatieformulier

• Hulp en ondersteuning door werkgroep participatie, adviseur 
participatie en communicatieadviseurs



Stappenplan voor een 
participatietraject



Stap 1
• Beschrijf kort de context van het project of programma en het 

sentiment van de omgeving

a.Wat is de opgave?

b.Voor wie heeft de opgave gevolgen? 

c.Hoe kijkt men daar op dit moment naar?



Stap 2
• Loop de ‘vragenlijst participatie’ door met in ieder geval de 

projectleider of programmamanager, communicatieadviseur en 
omgevingsmanager. Bespreek ook de ‘Tips en aandachtspunten’.

a.Bepaal samen het doel van de participatie en denk na over de 
participatievraag of -vragen

b.Denk alvast na over de kaders (juridisch, beleidsmatig, financieel, 
technisch)

c.Bespreek de rolverdeling van het project- of programmateam



Stap 3
• Bespreek met de verantwoordelijke bestuurder welke mogelijkheden 

voor participatie die ziet binnen dit project of programma. 
De uitgangspunten voor participatie zijn hierbij leidend.



Stap 4 & 5
• Maak met de communicatieadviseur en/of omgevingsmanager een 

stakeholdersanalyse van alle betrokkenen.

• Bedenk hoe je welke doelgroepen gaat betrekken:

a.Kies de participatievorm en inzet van de juiste middelen en 
personen in samenwerking met de communicatieadviseur en 
omgevingsmanager. 



Stap 6
• Maak een participatieplan. Neem daarin op:

a.Waarover de participatie gaat én wat al vaststaat;

b.Voor wie de participatie mogelijk wordt gemaakt;

c.Wanneer en hoe de participatie plaatsvindt; 

d.Waar aanvullende informatie beschikbaar komt



Stap 7 & 8
• Informeer de bestuurder over het uiteindelijke participatieplan

• Bepaal of kennisname of besluitvorming over het participatieplan in GS 
of PS nodig is



Stap 9
• Publiceer het participatieplan. Dit geeft de omgeving inzicht in hoe 

het participatietraject eruit zal zien. 

Is er sprake van een participatie in het kader van het projectbesluit? 
Dan is een kennisgeving van de participatie verplicht. Met het 
participatieplan voldoe je aan de eisen die aan de kennisgeving 
worden gesteld. 



Hoe nu verder?



De komende tijd
• Sessie in het najaar over nieuwe vormen en middelen 
• Vaststellen uitgangspunten door PS en GS
• Pilots met de werkwijze om te zien wat werkt en wat beter kan
• Workshop participatie communicatieadviseurs en 

omgevingsmanagers
• Bekend maken en onderbrengen van werkwijze in bestaande 

‘leerlijnen’.
• Werkwijze wordt onderdeel van het proces ‘projectbesluit’ 

(Omgevingswet)



Vragen?
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