Motie: Uitvoerbaarheid van de transities op het gebied van klimaat, energie, stikstof en
wonen.

De Algemene Ledenvergadering van de VNG, bijeen op 29 juni 2022,

Inleiding

Het Coalitieakkoord ‘Omzien naar elkaar, vooruitkijken naar de toekomst’ bevat plannen voor
het tegengaan van de klimaatverandering, de aanpak van de stikstof en bouwen van
betaalbare woningen. Dit is vertaald in drie transitieopgaven:

1) De transitie van het landelijk gebied (duurzamer, inclusiever en toekomstbestendiger).

2) De klimaatadaptie en energietransitie (inclusief nucleaire energie).

3) De vraagstukken rondom wonen (verduurzaming, betaalbaarheid, bereikbaarheid,
mobiliteit).

Deze opgaven hebben een ruimtelijke impact en ‘landen’ in de regio. Samen met het Rijk
bereiden wij ons voor op deze transities.

Motie
Gemeenten worden ook qua capaciteit in staat gesteld om de grote ambities van het kabinet
uit te voeren. Deze (grote) transities / projecten / processen vragen heel wat inzet van ons.

Constaterende dat

- Het openbaar bestuur in Nederland staat voor een aantal grote maatschappelijke
opgaven. Deze maatschappelijke opgaven spelen op meerdere schaalniveaus
tegelijk (lokaal, regionaal, nationaal, Europees en mondiaal) en een oplossing ligt niet
binnen het bereik van één overheidslaag.

- Er een krapte op de arbeidsmarkt is: er zijn veel openstaande vacatures en een
relatief laag aantal werklozen/werkzoekenden.

- Dat er nog geen structurele financiéle middelen beschikbaar zijn voor de inzet van
(extra) capaciteit.

- Deze maatschappelijke vraagstukken hebben een urgent en complex karakter. Het
rijk heeft een ambitieuze planning. Overheden hebben een gezamenlijke
verantwoordelijkheid om met deze vraagstukken aan de slag te gaan. De planning
ambitieus is om te komen tot een:

o Regionaal transitieplan als product (propositie) — najaar 2022.
o Regionaal transitieplan als proces (procesaanpak) — zomer 2023.

Overwegende dat
- We nog meer de samenhang en samenwerking moeten vinden om het
handelingsvermogen (uitvoeringsintelligentie en uitvoeringskracht) gelijk op te laten
lopen met de complexiteit van de vraagstukken.

o Er ook nog een andere belangrijke opgave is die de overheid moet
organiseren, en waarvoor de regierol bij gemeenten ligt, en dat is de zorg / het
sociaal domein. Ook deze opgave heeft — naast een grote menselijke impact -
een grote ruimtelijke impact.

- Een krapte op de arbeidsmarkt een belemmering is voor het laten slagen van de
transities.

o De arbeidsmarkt is niet in staat om, op korte termijn, grote aantallen opgeleide
professionals op deze terreinen te leveren.

- De opgaven veel personele capaciteit vragen om resultaten te kunnen bereiken
binnen de daarvoor gestelde termijn.



- Als het kabinet door een manifest capaciteitsgebrek bij gemeenten afstevent op een
substantiéle onder uitputting van de voorziene grote uitgaven, dan worden diezelfde
gemeenten conform de trap-af systematiek direct gestraft met een korting op het
gemeentefonds. Zo dreigt een negatieve spiraal die alleen kan worden voorkomen
door uitvoering te geven aan de motie.

Roept het bestuur op om

Zich in te spannen om gemeenten in staat te stellen voldoende capaciteit in te kunnen zetten
voor de bemensing van deze projecten. Om uitvoering te kunnen geven aan de ambitieuze
planning van het rijk. Snelheid, uitvoeringskracht, organisatiekracht is hiervoor essentieel.
Om de beschikbaarheid van professionals te vergroten, is opleiding en bij- / omscholing
noodzakelijk.

En gaat over tot de orde van de dag.
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