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Zelf doen

Mogelijk te volgen routes bij een PVP
1. Inzet Openbaar Vervoer (streekbus, trein)

2. Inzet fiets of brommer
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Leeswijzer

De gemeente Twenterand is in het schooljaar 20822013
begonnen met het ontwikkelen van persoonlijke
vervoersplannen. Dit zijn plannen op maat om een leerling
te leren zelfstandig naar school te gaan en niet afhankelijk
te zijn van georganiseerd leerlingenvervoer. In eerste
instantie voor leerlingen die naar een praktijkschool in het
voortgezet onderwijs gaan. In 20142 2015 is verder
uitgebreid naar leerlingen met een arbeidsoriéntatie die
naar een VS&MLKZMOKschool gaan. In de loop der jaren
is de toepassing uitgebreid naar andere scholen waaronder
ook de groepen 7 en 8 van SB€cholen.

De methodiek is zeer succesvol gebleken en heeft zelfs

voor de VNG (Carolien Aalders) als voorbeeld gefungeerd

voor het Handboek Leerlingenvervoer en de opname van
het Persoonlijk Ontwikkelplan in de laatst verschenen
modelverordening Leerlingenvervoer van de VNG. Zie
hiervoor bijlage 3.

Daarnaast hebben wij als gemeente zelf in 2021 een
persbericht uitgebracht die o.a. bij TaxiPro heeft geleid tot
een uitgebreide publicatie. Deze vindt u viaMaatwerk
helpt leerlingen Twenterand van taxi naar ander vervoer |
TaxiPro

Verordening

Voor het invoeren van Persoonlijke Vervoersplannen is een
juridische basis nodig. Met ingang van schooljaar 2021
2022 hebben wij het PVP daarom als volgt verankerd in
onze verordening leerlingenvervoer:

(=) de | ng de
kan het college in overleg met de ouders, desgewenst de
in samenhang met het ontwikkelings

Wanneer eer | i

leerling en

Sindsdien komen er veel vragen van andere gemeenten en
organisaties op ons af. In deze brochure beschrijven wij
met name voor professionals de doelen, de werkwijze en
de achtergronden.

Veel leesplezier!

TAXIPROnI

vakblad voor de taxibranche

TOURINGCAR

STRAATTAXI ONDERNEMEN INNOVATIE

HOME CONTRACTVERVOER

Maatwerk helpt leerlingen:: !
Twenterand van taxi naar ander
vervoer
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perspectief een persoonlijk vervoersontwikkelingsplan
opstellen, waarin de weg naar zelfstandig reizen naar
school wordt beschreven alsmede de mogelijkheden van

de leerling. Dit plan maakt onderdeel uit van het besluit.
(egftijnd hwewdan preagerm njlagrk bveerrevio
college ondersteuning bieden om de zelfstandigheid en

zel fredzaamheid van de | eer|li


https://www.taxipro.nl/contractvervoer/2020/11/19/maatwerk-helpt-leerlingen-twenterand-van-taxi-naar-ander-vervoer/?utm_source=newsletter&utm_medium=email&utm_campaign=Nieuwsbrief%20week%202020-47
https://www.taxipro.nl/contractvervoer/2020/11/19/maatwerk-helpt-leerlingen-twenterand-van-taxi-naar-ander-vervoer/?utm_source=newsletter&utm_medium=email&utm_campaign=Nieuwsbrief%20week%202020-47
https://www.taxipro.nl/contractvervoer/2020/11/19/maatwerk-helpt-leerlingen-twenterand-van-taxi-naar-ander-vervoer/?utm_source=newsletter&utm_medium=email&utm_campaign=Nieuwsbrief%20week%202020-47

Waarom doen wij dit?

Redenen zijn:

Kinderen worden geleidelijk geleerd om zelfstandig te reizen.
Kinderen krijgen verantwoordelijkheid. De zelfstandigheid vergroot hun eigenwaarde waardoor ze
(mentaal) sterker worden en meer durven ondernemen.

Als er lesuitval is (en dat komt regelmatig voor in het voortgezet onderwijs) kunnen de leerlingen
zelfstandig terugreizen en hoeven zij niet te wachten tot de taxi komt.

Het reizen naar stage of praktijkadressen kan t.z.t. gemakkelijk geregeld worden.

Er is langetermijnwinst; het reizen naar werk of (arbeidsmatige) dagbesteding gebeurt in de toekomst ook

zelfstandig.
Kostenbesparing.

Wanneer?

We hebben hierin een ontwikkeling doorgemaakt. We zijn
in eerste instantie gestart in het voortgezet onderwijs.

Daar waar veel leerlingen van één dezelfde school
kandidaat waren voor een PVP, zijn in samenwerking met
de school groepsgewijze informatiebijeenkomsten voor
ouders/verzorgers op scholen gehouden. Nu in de loop der

tijd onze aandacht is opgeschoven naar de leeftijd van 9
jaar, bespreken wij de mogelijkheden van het kind bij het
behandelen van de (soms 9 aanvraag of roepen wij
ouders/verzorgers van leerlingen die potentieel geschikt
worden bevonden in een later stadium op voor een
gesprek. Zie hiertoe de voorbeeldbrieven in de bijlage.



