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Omgevingswet
Informatiemanagement                          

als verbindende factor

24 november 2020



Programma

13.00 - 13.10 uur Introductie en voorstelronde (door Edwin Oude Weernink)

13.10 – 13.25 uur Toelichting op de beleidsdoorwerking (door Robert Forkink)

13.25 – 13.40 uur Toelichting op de informatieketen (door Marijke ter Steege) 

13.40 - 14.55 uur Interactie: vragen en praktijkvoorbeelden

14.55 – 15.00 uur Afronding en sluiting (door Edwin Oude Weernink)



Introductie: even voorstellen

Robert Forkink 
Projectmanager Omgevingswet
(beleid en organisatie) 

Edwin Oude Weernink 
Hoofdadviseur Omgevingswet | Energietransitie
(fysiek domein en strategie) 

Marijke ter Steege 
Senior Adviseur Data & Informatie
(data, informatie en organisatie)



Omgevingswet (proof) beleid



Hoe gaat het er uit zien?

• Onder Omgevingswet meer kaderstellend

• Minder beleid (maken)

• Meer monitoren

• Speelveld:
• Omgevingsvisie

• Omgevingsprogramma(s)

• Omgevingsplan

• VTH afwegingskaders

Na inwerkingtreding omgevingsvisie



Het instrumentarium

Na inwerkingtreding omgevingsvisie



Wat betekent dat?

• Implicaties voor ‘anders werken’. Bijvoorbeeld opgavegericht werken

• Zwaartepunt komt op programma niveau, uitvoering van beleid, dus 
meer specifiek op maartegelniveau gericht uitvoeringsbeleid

• Minder sectoraal, meer integraal (samenhang)

Na inwerkingtreding omgevingsvisie



Anders werken is ook anders organiseren

Wat gaat dat allemaal betekenen? 

Na inwerkingtreding omgevingsvisie

Omgevingsvisie

Ow prog
leefbaarheid

Ow prog
bereikbaarheid

Ow prog Ow prog

Doelen en ambities schetsen in een integrale omgevingsvisie

Werken aan de doelen en ambities in omgevingsprogramma’s

Minder sectoraal beleid. Meer integraal/uitwerkingsgericht beleid



Anders werken is ook anders organiseren

Wat gaat dat allemaal betekenen? 

Na inwerkingtreding omgevingsvisie

Omgevingsvisie

Ow prog
leefbaarheid

Ow prog
bereikbaarheid

Ow prog Ow prog

Bijvoorbeeld; 
verkeer gaat op in 
ow prog
bereikbaarheid

Doelen bereiken: 
uitwerken in de 
ow programma’s



Anders werken is ook anders organiseren

Na inwerkingtreding omgevingsvisie

Omgevingsvisie

Ow prog
leefbaarheid

Ow prog
bereikbaarheid

Ow prog Ow prog

Dit programma 
werkt aan deze 
volgende doelen van 
de omgevingsvisie….



Anders werken is ook anders organiseren

Na inwerkingtreding omgevingsvisie

Omgevingsvisie

Ow prog
leefbaarheid

Ow prog
bereikbaarheid

Ow prog Ow prog

Dit programma werkt aan 
de volgende doelen van de 
omgevingsvisie

Dit programma 
bevat de volgende 
maatregelen/acties/
werkzaamheden etc. 



Anders werken is ook anders organiseren

Na inwerkingtreding omgevingsvisie

Omgevingsvisie

Ow prog
leefbaarheid

Ow prog
bereikbaarheid

Ow prog Ow prog

Dit programma werkt aan 
de volgende doelen van de 
omgevingsvisie

Dit programma bevat de 
volgende 
maatregelen/acties/werkz
aamheden etc. 

Budget



Anders werken is ook anders organiseren

Na inwerkingtreding omgevingsvisie

Omgevingsvisie

Ow prog
leefbaarheid

Ow prog
bereikbaarheid

Ow prog Ow prog

Dit programma werkt aan 
de volgende doelen van de 
omgevingsvisie

Dit programma bevat de 
volgende 
maatregelen/acties/werkz
aamheden etc. 

Budget

Team / inzet / 
capaciteit



Anders werken is ook anders organiseren

Na inwerkingtreding omgevingsvisie

Omgevingsvisie

Ow prog
leefbaarheid

Ow prog
bereikbaarheid

Ow prog Ow prog

Dit programma werkt aan 
de volgende doelen van de 
omgevingsvisie

Dit programma bevat de 
volgende 
maatregelen/acties/werkz
aamheden etc. 

Budget

Team / inzet / capaciteit

monitoring
Monitoren; inventarisaties, analyses, trends, data. Niet meer in 
forse beleidsnota’s, maar meer in verslaglegging. 



Anders werken is ook anders organiseren

Na inwerkingtreding omgevingsvisie

• We zullen meer gaan naar de omgevingsvisie – langere termijn, 
wellicht 4 jaar. 

• Programma’s onder de visie, cyclus van 2 jaar. Thematisch of 
gebiedsgericht werken aan de visie. 

• Regelen en bewaken van de visie, regelmatig updaten. 

• Monitoren; de inventarisaties en analyses, trends, data. Niet meer in 
forse beleidsnota’s, maar meer in verslaglegging. 



Informatieketen



Informatieketen en Omgevingswet



Van data naar opgave 

• Data- analyse Omgevingswet

• Data en relaties tussen data om inzicht te 
geven in doelstellingen bij de opgaven

• Data op orde maar belangrijker

• Processen op orde



Data- analyse Omgevingswet

• Functies en gebruik 

• Bouwvlakken 

• Particuliere rijbanen

• Oneigenlijk gemeentelijk grondgebruik



Data- analyse Omgevingswet

• Functies en gebruik 



Data- analyse Omgevingswet

• Bouwvlakken



Data- analyse Omgevingswet

• Oneigenlijk grondgebruik Particuliere wegen



Data- analyse Omgevingswet

Gesprek:

Wat betekent dit voor jou, je afdeling, je 
organisatie?

• Inhoud: wat/ data

• Aanpak: hoe/ processen/ techniek

• Interactie: hoe samen



Van opgave naar data 

• Monitoringsopgaven

• Vanuit (landelijke) thema’s, visies en plannen 
benoemen van meetbare indicatoren



Samenvattend en interactie

Informatiemanagement is verbindende factor

Beleidsdoorwerking en Informatieketen

Interactie: vragen en praktijkvoorbeelden



Dank voor uw aandacht

Marijke ter Steege 
Senior Adviseur Data & Informatie
M: 06 25677731
marijke.tersteege@anteagroup.com

Robert Forkink 
Projectmanager Omgevingswet
M: 06 51494134
robert.forkink@anteagroup.com

Edwin Oude Weernink 
Hoofdadviseur Omgevingswet | Energietransitie
M: 06 57995699
edwin.oudeweernink@anteagroup.com
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