Samen Starten —>  Resultaat

In Zwolle hebben de penitentiaire inrichting (Pl), v De intensivering van de samenwerking leidt tot een
reclassering en gemeente de handen ineengeslagen gezamenlijke aanpak in plaats van individuele
om betere re-integratie voor (ex-)gedetineerden activiteiten maar ook tot een heldere taakverdeling
mogelijk te maken. De nieuwe manier van werken v' De justitiabele is eigenaar van zijn plan
is een eenvoudige aanpassing van het bestaande v" Detentieschade wordt zoveel als mogelik voorkomen
werkproces, maar met een groot resultaat.
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De samenspraak leidt tot een integraal plan,

P waarbij verbinding tussen ‘binnen en buiten’  (@mmmm—m" Meer weten?
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