Anderhalvemetersamenleving? Denk ook aan het VN-Verdrag Handicap

Gemeenten moeten in de nieuwe coronamaatregelen en protocollen ook oog hebben voor
inwoners met een beperking. Zij moeten dan ook betrokken worden bij het opstellen. Kijk op de
website van de VNG voor meer informatie en inspiratie hoe u als raadslid uw rol kunt pakken.

Inwoners met een beperking doen gewoon mee

De afgelopen weken leerde Nederland het fenomeen anderhalvemetersamenleving kennen. Om die
vorm te geven zijn er veel richtlijnen uitgewerkt. Alle richtlijnen ten spijt, wennen is het voor iedereen.
Mensen met een beperking niet uitgezonderd. Ook zij worden in de nieuwe situatie op hun werk of
school verwacht, willen gewoon op bezoek gaan bij familie of vrienden en moeten boodschappen in
huis halen. Daarom is het belangrijk dat makers van richtlijnen rekening houden met de positie van
mensen met een beperking. Voor wie inspiratie zoekt, de Handreiking Crowd management, een
handreiking over de anderhalvemetersamenleving in de openbare ruimte, is een goed voorbeeld.

Elke gemeente moet werken aan een lokale inclusie agenda

Belangrijk bij het vormgeven van de anderhalvemetersamenleving op lokaal niveau is het betrekken
van ervaringsdeskundigen met een beperking. Veel gemeenten zijn hier al bekend mee, omdat zij
bezig zijn met het maken en uitvoeren van een lokale inclusie agenda. In deze agenda staat
beschreven hoe de gemeente ervoor gaat zorgen dat mensen met een beperking vanzelfsprekend mee
kunnen doen. Elke gemeente is verplicht een dergelijke agenda te hebben. Deze verplichting komt
voort uit de ratificatie van het VN-verdrag Handicap. Dit verdrag waarborgt de rechten van mensen met
een beperking. Kort gezegd komt het hierop neer; een beperking mag niet uitmaken hoe je je leven
vormgeeft. Denk hierbij aan wonen waar je wilt, je vrije tijd invullen op een voor jou aangename manier,
en werken en leren net zoals iemand dat zonder beperking zou doen. Ofwel meedoen in alle aspecten
van het leven.

Pak uw rol als raadslid

Om gemeenten op weg te helpen bij het ontwikkelen van een lokale inclusie agenda heeft het VNG-
project ledereen doet mee! van VNG allerlei hulpmiddelen ontwikkeld. Zo worden in een aantal
masterclasses de verschillende stadia van het werken met een lokale inclusie agenda behandeld. Van
agenderen tot borgen, gemeenten in het land delen hun ervaringen hierover. Deze masterclasses zijn
zeker ook voor raadsleden interessant en zijn terug te kijken via de website van de VNG. Raadsleden
kunnen namelijk een belangrijke rol spelen in het agenderen van de lokale inclusie agenda via een
motie. Maar ook kunnen zij helpen in het monitoren van de voortgang. Zo kunnen zij helpen een
gemeente te creéren waarin iedereen ongeacht een beperking mee kan doen. Ook in de
anderhalvemetersamenleving.
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https://vng.nl/sites/default/files/2020-06/vng-handreiking-crowmanagement.pdf
https://vng.nl/rubrieken/onderwerpen/iedereen-doet-mee

