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Interventieteamprojecten
Misstanden op het gebied van sociale zekerheid en 
fiscaliteit in een specifieke wijk of buurt. Regule-
ring van huisvesting arbeidsmigranten. Of de 
aanpak van permanente bewoning en illegale 
bebouwing op campingterreinen. Voor deze en 
veel andere problemen geldt: samenwerking en 
een integrale benadering vormen de sleutel tot 
succesvolle handhaving. Maar spontane samenwer-
king verloopt in de praktijk niet altijd even soepel. 
Dat heeft onder meer te maken met de regelge-
ving op het gebied van privacy. Interventieteam-
projecten bieden een oplossing voor dit probleem. 
Ze reguleren de samenwerking en de gegevensuit-
wisseling tussen de betrokken partijen.

Wat zijn Interventieteamprojecten?
Eén van de kerntaken van VNG Naleving is het 
faciliteren van een landelijke interventiestructuur. 
De interventiestructuur blijkt uitstekend handha-
vingsinstrument om – in breed verband – misstan-
den en onregelmatigheden zichtbaar te maken en 
aan te pakken (op het gebied van sociale zeker-
heid, gemeentelijke handhaving, arbeidsmarkt-
fraude en fiscaliteit). Het instrument bestaat niet 
alleen uit repressieve acties. Ook preventieve 
acties, en waar nodig zorg, krijgen een steeds gro-
tere rol. Binnen het interventieteamproject wordt 
gewerkt op basis van de Samenwerkingsovereen-
komst voor Interventieteams (LSI-convenant) met 
ketenpartners. Hieronder volgt een beschrijving 
van vormen van interventieteamprojecten van VNG 
Naleving.

Interventieteams
Een interventieteam voert een interventieteamproject 
uit. In de interventieteams werken diverse partijen 
samen om een specifiek probleem of gebied binnen 
een gemeente of regio aan te pakken. Een aantal 
problemen is al genoemd. Maar afhankelijk van de 
behoefte van een gemeente, zijn vele projectdoelen 
denkbaar. De deelnemende partijen in een interven-
tieteam zijn: Gemeenten, UWV, Belastingdienst, SVB, 
Politie, IND, Openbaar Ministerie, Inspectie SZW. 
Daarnaast wordt waar nodig verbinding gelegd met 
de RIEC’s1. Op lokaal niveau kunnen ook zorgaanbie-
ders er deel van uitmaken.

Multidisciplinaire aanpak van een 
interventieteamproject
De multidisciplinaire aanpak staat voorop binnen een 
interventieteam. Zo kunnen de deelnemende partijen 
snel schakelen en optimaal profiteren van elkaars 
informatie. Daardoor is het mogelijk om de gegevens-
uitwisseling tussen de partners gedurende het project 
te reguleren. 

Analysegestuurd werken
Binnen de projecten vindt een brede gegevenskop-
peling plaats tussen de landelijke, regionale en 
gemeentelijke convenantpartners. Van daaruit wordt 
een risico- en kansenanalyse uitgevoerd, eventueel 
ondersteund door de afdeling Onderzoek & Analyse 

1  Het Regionaal Informatie en Expertise Centrum (RIEC) heeft 
tot doel het ondersteunen van het openbaar bestuur in de 
aanpak van zware criminaliteit.



van de inspectie SZW. De koppeling van gegevens, 
gecombineerd met de professionele intuïtie van de 
deelnemende partijen, geeft breed zicht op perso-
nen, bedrijven of adressen waar zich problemen voor-
doen. De deelnemers binnen het team bepalen of en 
welke integrale benadering (interventie) het meest 
efficiënt is en het meeste effect heeft in die specifieke 
situatie.

Randvoorwaarden
De randvoorwaarden voor de uitvoering van een inter-
ventieteamproject zijn:
• Breed draagvlak voor de doelstelling(en) van het 

project bij de deelnemende partijen;
• Voldoende capaciteit om geconstateerde proble-

men en misstanden af te handelen;
• Geringe extra capaciteit van deelnemende par-

tijen en afdelingen voor de projectuitvoering. 
Herprioritering of herfasering van taken gedu-
rende de projectperiode is vaak voldoende.

Wat levert deelname aan een 
interventieteamproject op?
De uitkomsten en resultaten zijn afhankelijk van de
doelstelling van het interventieteamproject. Mogelijke
resultaten zijn (niet limitatief):
• Verbetering leefbaarheid door het detecteren en 

reguleren van maatschappelijke misstanden, zoals 
onderbenutting, onjuiste BRP-inschrijvingen en 
illegale bebouwing;

• Van de communicatie en het gezamenlijke optre-
den binnen een interventieteamproject gaat een 
preventieve werking uit. Dit draagt bij tot een 

verhoging van de spontane nalevingsbereidheid;
• Schadelastbeperking op het gebied van sociale 

zekerheid en fiscaliteit door het beëindigen en 
terugvorderen van onrechtmatig verkregen voor-
zieningen (Participatiewet, WW, ANW, AOW, ZW, 
WIA, toeslagen, etc.)

Een project starten, hoe werkt dat?
Wanneer een gemeente besluit als projectverant-
woordelijke op te treden, zijn daar een aantal voor-
waarden aan verbonden. Zo dient de gemeente een 
eigen projectleider aan te stellen, die verantwoorde-
lijk is voor de uitvoering van het project. Daarnaast 
dient het college formeel te besluiten over deelname 
aan een project. Dit collegebesluit wordt met regio-
gemeenten en ketenpartners besproken in een Regio-
naal Platform Fraudebestrijding (RPF). Wanneer hier 
een akkoord wordt gegeven, wordt (afhankelijk van 
het type project) dit besluit voorgelegd aan de Lande-
lijke Structuurgroep Interventieteams
(LSI). Bij een definitief akkoord, conformeren alle 
ketenpartners zich aan het besluit door het leveren 
van signalen en waar nodig personeelsinzet.

Heeft u nog vragen?
Neem dan contact op met ons via naleving@vng.nl. 
Kijk voor meer informatie, factsheets en handreikin-
gen op www.vng.nl/naleving.
 
Contactgegevens vindt u op de www.vng.nl/naleving 
bij VNG Naleving in de regio.
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