Gemeente Zeist

Ondersteuning en zorg

in Zeist vana

f 2015

Wet maatschappelijke ondersteuning 2015:

Gemeente vanaf 2015 het
loket voor ondersteuning

ledereen wil zichzelf graag kunnen redden. U wilt bijvoorbeeld
thuis uw eigen huishouden voeren, uw eigen administratie doen,
contacten onderhouden met anderen, activiteiten ondernemen...
dat soort dingen. Meestal gaat dat prima. Maar soms hebben
mensen hulp nodig om zelfstandig te kunnen blijven wonen of
om actief deel te kunnen nemen aan het dagelijks leven in Zeist.
Bijvoorbeeld doordat iemand wat ouder wordt, een beperking

heeft of chronisch ziek is.

Op dit moment moeten Zeistena-
ren voor sommige soorten van
ondersteuning aankloppen bij

het Centrum Indicatiestelling Zorg
(C1Z), en voor andere soorten bij de
gemeente. Vanaf 1 januari 2015 hoeft
men nog maar bij één loket te zijn:
de gemeente.

Die ondersteuning is geregeld in de
Wet maatschappelijke ondersteu-
ning 2015. Die treedt op 1 januari
2015 in werking. De gemeente is er
dan voor verantwoordelijk dat de on-
dersteuning is georganiseerd en dat
het beschikbare geld goed wordt
besteed. Denk bij die ondersteuning
aan bijvoorbeeld dagbesteding,
woningaanpassingen, hulp in de
huishouding, ondersteuning voor
mantelzorgers of een rolstoel. De

ondersteuning wordt uitgevoerd
door de professionals en vrijwilligers
die dat nu ook doen.

U heeft een hulpvraag... en dan?
Stel, u heeft thuis extra hulp nodig:
bijvoorbeeld omdat u een handicap
of beperking heeft, omdat u

wat ouder wordt of omdat uw
partner ziek is. Vanaf 1 januari 2015
kunt u voor al die ondersteuning

de gemeente bellen, mailen of
schrijven. Ook kunt u langskomen
tijdens spreekuren in verschillende
wijken in Zeist. De adressen en
tijdstippen vindt u op de volgende
pagina. Voor hulpvragen rond
jeugdigen tot 23 jaar is er het
Centrum voor Jeugd en Gezin (CJG).
Inwoners van 23 jaar en ouder

Ondersteuning in Austerlitz

In Austerlitz vervult het Dorpsteam van Austerlitz Zorgt de rol van
Sociaal Team. Het Dorpsteam voert namens de gemeente de Wet
maatschappelijke ondersteuning uit. Het Dorpsteam is er voor heel
Austerlitz. U hoeft dus geen lid te zijn van de coperatie Austerlitz
Zorgt om toch hulp te krijgen op gebied van de Wmo. Mail het
Dorpsteam via dorpsondersteuner@austerlitzzorgt.nl. Zie verder de
folder die één dezer dagen in uw brievenbus valt.

Uw ondersteuning loopt door in 2015

kunnen met hulpvragen terecht bij
de gemeente.

Degene met wie u contact heeft,
onderzoekt samen met u wat uw
hulpvraag is. Een eenvoudige vraag
kan eenvoudig worden afgehandeld.
Als uw hulpvraag ingewikkelder

is, neemt iemand van het Sociaal
Team contact met u op. In dat team
zitten professionals van verschillende
organisaties met elk hun eigen des-
kundigheid: maatschappelijk werkers,
cliéntondersteuners, wijkverpleeg-
kundigen, Wmo-consulenten en wel-
zijnswerkers. Dit team kan zo nodig
ook andere zorgspecialisten vragen
mee te denken. Uw contactpersoon
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Vier pagina’s over de veranderingen
in ondersteuning en zorg

In dit katern kunt u lezen over de veranderingen in de ondersteuning
en zorg. De gemeente is vanaf 1 januari 2015 verantwoordelijk voor
de organisatie en financiering van een groot deel van die hulp.
In dit katern leest u over:

ondersteuning thuis en in het dagelijks leven;

hulp bij opvoeden en opgroeien;

ondersteuning in het onderwijs;

hulp bij het vinden van werk.

Afsluitende rubriek in deze krant

Sinds september plaatsten we elke twee weken in deze krant een
rubriek over de veranderingen. Dit uitneembare katern is de laatste
editie van deze rubriek. U vindt hier een aantal artikelen die we
eerder plaatsten, aangevuld met actuele informatie.

Meer informatie op internet

Meer informatie en vragen-en-antwoordenlijsten vindt u op:
www.zeist.nl/ondersteuningenzorg2015.Een nuttige website voor
iedereen die ondersteuning, begeleiding, zorg of jeugdhulp krijgt,
is: www.hoeverandertmijnzorg.nl.

maakt samen met u een compleet
plan voor uw ondersteuning. Daarbij
wordt eerst gekeken naar wat u zelf
kunt en hoe mensen om u heen
kunnen helpen. Waar nodig, wordt
aanvullende hulp door vrijwilligers
of professionals geregeld. En als er
meerdere hulpverleners betrokken
zijn, spreken ze met u en met elkaar
af wie de hulp codrdineert.

voor Jeugd en Gezin en met de al
bestaande gemeentelijke wijkteams
van het Wijkgericht Werken.

Meer weten?

Meer over de veranderingen in de
ondersteuning en zorg in Zeist?
www.zeist.nl/ondersteuningen-
zorg2015.

Gemeente Zeist (Sociaal Team)
Telefoon 14 030

E-mail zeist@zeist.nl

Postbus 513, 3700 AM Zeist
Spreekuren in de wijk: zie pagina 2

Het Sociaal Team werkt - waar dat
zinvol is - ook nauw samen met
onder meer huisartsen, de Regio-
nale Sociale Dienst, het Centrum

Wethouder Jacqueline Verbeek-Nijhof:
“Meedraaien middenin de samenleving”

“Samen met alle zorgorganisaties
willen we iedereen die extra hulp
nodig heeft, helpen om zoveel mo-
gelijk mee te draaien middenin de
samenleving. Dus: in het eigen gezin,
de eigen buurt, in ‘gewone’ scholen
en bedrijven. Daarbinnen is er voor
hen extra aandacht en hulp waar dat
nodig is. We vinden het belangrijk en
vanzelfsprekend dat we samen met
de mensen kijken naar wat ze zelf
kunnen en hoe ze geholpen kunnen
worden door de mensen om hen
heen. De veranderingen vragen iets
van ons allemaal: van de gemeente,
van hulpverleners en van inwoners.

De kwaliteit van de zorg, en dus de
mens, moet centraal blijven staan.
ledereen die zorg nodig heeft, moet
het kunnen krijgen. Waarbij we we-
ten dat we minder geld te besteden
hebben. Ik geloof dat het kan, maar
het betekent wel dat we kritisch
moeten kijken naar de kosten. Door
nu te veranderen, kunnen we ook in
de toekomst ondersteuning blijven
bieden aan de inwoners die dat
echt nodig hebben. Ik vind het een
succes als we kunnen zeggen: het

is gelukt om het over mensen te
blijven hebben. En niet alleen over
het beleid of het geld.”

Wat houdt ondersteuning in?

Het Sociaal Team helpt inwoners
met het organiseren van hun
ondersteuning. Gekeken wordt

naar wat inwoners zelf kunnen
en hoe mensen om hen heen
kunnen helpen. Indien nodig,
zijn aanvullende soorten
ondersteuning mogelijk, zoals:

Huishoudelijke hulp
Begeleiding, zoals dagopvang
Een woningaanpassing

Een scootmobiel of rolstoel
Regiotaxi of ander vervoer
Mantelzorgondersteuning
Een paar dagen logeren voor
een cliént

Beschermd wonen

Als u verzorging of verpleging
thuis nodig heeft, kunt u via de
gemeente contact opnemen
met de wijkverpleegkundige.

De wijkverpleegkundige

zit ook in het Sociaal Team.
Wijkverpleegkundige zorg wordt
niet betaald door de gemeente,
maar door uw zorgverzekering.



Huishoudelijke hulp in 201

Ongeveer 1500 Zeister huishoudens hebben via de gemeente
hulp in de huishouding. Vanaf 2015 krijgt de gemeente Zeist zo'n
25 tot 33% minder geld van het Rijk voor het betalen van deze
huishoudelijke hulp. Een expertgroep van belanghebbende
partijen is met een voorstel gekomen over hoe de huishoudelijke
hulp beschikbaar kan blijven voor de mensen die het echt niet

zelf kunnen regelen.

Wethouder Marcel Fluitman: “Het
college kan zich goed vinden in
het resultaat van het overleg. Het
voorstel haalt het uiterste uit wat er
mogelijk is met het budget dat we
nog hebben. Mensen die het echt
niet zelf kunnen regelen, kunnen
we blijven helpen. De kern van de
huishoudelijke hulp blijft overeind.”

Wat blijft hetzelfde?
Zeistenaren die een indicatie
voor huishoudelijke hulp hebben,
houden hun huishoudelijke
hulp tot de einddatum van de
indicatie, maar uiterlijk tot 1 juli
2015. Een indicatie is een formeel
besluit van de gemeente over
wat voor hulp men krijgt, en
gedurende welke periode.
Zeistenaren die huishoudelijke
hulp inkopen met behulp van
een persoonsgebonden budget,
behouden dat budget tot de
einddatum van de indicatie, maar
uiterlijk tot 1 juli 2015. Ook de
hoogte van het pgb verandert
niet in die periode.

Heeft u vragen over:

Wat verandert er?
De gemeente Zeist zal in de
toekomst niet meer een aantal
uren huishoudelijke hulp
toekennen. In plaats daarvan
spreken we met de leverancier
van huishoudelijke hulp af, dat
een huis voldoende schoon moet
zijn om gezondheidsklachten
te voorkomen en om mensen
te kunnen ontvangen. De
leverancier van huishoudelijke
hulp maakt vervolgens met de
cliént afspraken over wat de
huishoudelijke hulp voor de cliént
gaat doen en wat de cliént of zijn
familie, buren of bekenden zelf
gaan doen. Deze werkwijze rond
huishoudelijke hulp geldt vanaf
1 juli 2015, zowel voor mensen die
nu al huishoudelijke hulp hebben,
als voor nieuwe aanvragen.
Voor cliénten die een persoons-
gebonden budget (pghb) krijgen,
blijfft de gemeente een aantal
uren vaststellen, afgestemd op
de situatie van de aanvrager. Dat
is dus anders dan bij cliénten die
géén pgb hebben (zie bij het
vorige punt).

opvoeden, opgroeien en jeugdhulp;
ondersteuning om zelfstandig te kunnen blijven wonen;
ondersteuning om actief aan het dagelijks leven deel te

kunnen nemen.

Of heeft u een vraag over, of idee voor de wijk waarin u woont?

Dan kunt u dichtbij huis uw vraag stellen tijdens het spreekuur
in de wijk. Tijdens het spreekuur zijn professionals aanwezig
voor jeugdhulp en ondersteuning.

Locaties en spreekuren:

Zeist Centrum

Bergweg 1, woensdag, 13.00-14.00 uur

Zeist Noord

Johan van Oldenbarneveltlaan 103, woensdag, 9.30-10.30 uur

Zeist Oost

Graaf Adolflaan 4 (Kerkelijk centrum), woensdag, 9.30-10.30 uur

Zeist West

De Clomp 1904 (De Koppeling), donderdag, 14.00-15.00 uur

Den Dolder

Schroeder van der Kolklaan 1 (Brede School), donderdag,

15.30-16.30 uur

Daarnaast houdt het Centrum voor Jeugd en Gezin (CJG) op
andere tijden en plaatsen een CJG-spreekuur.
Zie www.cjgzeist.nl, kijk bij ‘Contact’.

Meer over het CJG: zie de volgende pagina.
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Het college stelt voor de pgb-
uurtarieven af te stemmen op
de uurtarieven die in ‘de markt’
gangbaar zijn. Dit onderwerp
stond 9 december op de agenda
van de raadsvergadering. Die
nieuwe tarieven gelden vanaf

1 januari 2015 voor mensen die
dan een nieuwe pgb-aanvraag
doen voor huishoudelijke

hulp. Voor mensen die nu al
huishoudelijke hulp hebben,
gelden de nieuwe tarieven pas
vanaf 1juli 2015, of vanaf het
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moment dat zij opnieuw een pgb
voor huishoudelijke hulp krijgen
(als hun huidige indicatie eerder
dan 1 juli 2015 afloopt).

Het Rijk heeft besloten vanaf

1 januari 2015 de zogeheten
‘Witcg-korting’ van 33% te laten
vervallen. Dat betekent dat
mensen die huishoudelijke

hulp hebben via de gemeente,
vanaf 1 januari 2015 zelf de
volledige eigen bijdrage voor
huishoudelijke hulp gaan betalen
(dus zonder die korting van 33%).

Brief

Zeistenaren die nu huishoudelijke
hulp hebben via de gemeente, of
die huishoudelijk hulp inkopen via
een persoonsgebonden budget,
krijgen in december een brief van
de gemeente. Als de huidige
indicatie voor huishoudelijke hulp
doorloopt na 1 juli 2015, gaat de
gemeente tijdig in overleg met de
cliént over een passende oplossing
na 1 juli 2015.

Case: Martha krabbelt er weer bovenop

Martha voelt zich alleen. Ze is 47 jaar en is na een
zware burn-out haar baan kwijt geraakt. Ze raakt
depressief en heeft er een opname bij Altrecht en
de nodige behandelingen opzitten. Het gaat nu
weer redelijk met haar, maar ze komt nog maar
zelden buiten en verwaarloost zichzelf. Ze ziet

erg op tegen de feestdagen. Wanneer ze naar de
huisarts moet met een zware keelontsteking, raadt
hij haar aan te gaan praten met iemand van het
Sociaal Team van de gemeente. Hij wil voorkomen
dat ze in een neerwaartse spiraal terecht komt en
weer in een circuit van specialistische hulp belandt.
Later die week gaat Martha naar het spreekuur

Wethouder Marcel Fluitman:

“Klaar voor de start”

“Er zijn inwoners die hulp nodig
hebben om thuis te kunnen blijven
wonen, of om actief aan het dagelijk-
se leven deel te kunnen nemen. De
ondersteuning voor deze mensen
verandert en dat levert kansen op.
Gemeenten, zorgorganisaties, huis-
artsen, zorgverzekeraars én inwoners
gaan meer samenwerken. Met als
doel: zorg die op de goede plek
terecht komt, zorg op maat, passend
bij de inwoner, zorg die op tijd komt.
Zeistenaren die echt hulp nodig
hebben, moeten daarop kunnen

blijven rekenen.

Het Rijk geeft ons minder geld voor
het regelen van zorg en ondersteu-
ning. Met dat geld moeten we het
doen. Deels kunnen we dat oplos-
sen door maatregelen te nemen
waar cliénten weinig van merken.
Maar dat zal niet altijd zo zijn. Ook
daarom moeten we de zorg anders
organiseren. We zijn klaar voor de
start. In 2015 gaan we ervaren of alles
werkt zoals het bedoeld is. We gaan
leren van die ervaringen. We zetten
alles op alles om ervoor te zorgen

van het Sociaal Team in het wijkcentrum. Daar
hoort ze dat ze terecht kan bij de dagbesteding.
Ook helpt het Sociaal Team Martha om via een
vrijwilligersproject een ‘maatje’ te vinden om haar
isolement te doorbreken. Na enige aarzeling gaat
ze - de eerste keer samen met haar maatje - naar
de dagbesteding om kennis te maken. Het voelt
als een warm bad om tussen de mensen te zijn, zij
begrijpen wat ze heeft meegemaakt. Elke week
gaat ze er drie middagen naartoe en ze stort zich
op schilderen en beeldhouwen. Beetje bij beetje
hervindt ze haar zelfvertrouwen. Ze wil zelfs weer
parttime aan de slag in haar oude werk.

dat iedereen die hulp nodig heeft,
de juiste hulp krijgt op het juiste
moment.”



Centrum voor Jeugd en Gezin (CJG):

CJG vanaf 2015 de plek
voor alle jeugdhulp

Elk kind verdient het om op te groeien tot een evenwichtige

volwassene. In de meeste gevallen gaat dat ‘gewoon’ goed. Soms
heeft een gezin daarbij wat extra hulp nodig. Om die hulp dan zo
goed mogelijk te regelen, gaat er vanaf 1 januari 2015 het één en

ander veranderen in de jeugdhulp.

Vanaf dat moment is de gemeente
verantwoordelijk voor de
organisatie en financiering van

alle vormen van jeugdhulp. In de
praktijk wordt het Centrum voor
Jeugd en Gezin (CJG) vanaf 1 januari
2015 de plek voor élle jeugdhulp.
Het CJGis nu ook al de plek waar
men terecht kan met veel vragen
over opvoeden en opgroeien.
Variérend van vragen over omgaan
met zakgeld, grenzen stellen of
bedtijden, tot vragen over een
puber die spijbelt, schulden heeft
bij wie er zorgen zijn over de
ontwikkeling. En vanaf 1 januari
wordt het CJG ook de plek waar
een kind of jongere kan worden
doorgeleid naar alle andere

Een aantal kinderen en jongeren
in Zeist krijgt jeugdhulp op
grond van een indicatie. Een
indicatie is het formele besluit
van Bureau Jeugdzorg of van
het CIZ waarin staat welke zorg
het kind krijgt, gedurende welke
periode. Wie nu jeugdhulp

krijgt die volgens de indicatie
doorloopt in 2015, behoudt

die jeugdhulp tot de indicatie
afloopt, maar uiterlijk tot eind
2015. Dat geldt ook voor ouders/
cliénten die jeugdhulp inkopen
via een persoonsgebonden
budget (pgb).

Als het kind of de jongere ook
na afloop van de indicatie, of na
eind 2015 nog hulp nodig heeft,
bekijkt het CJG samen met de
ouders hoe passende hulp kan
worden geregeld.

soorten van jeugdhulp, waaronder
bijvoorbeeld specialistische hulp,
jeugd-geestelijke gezondheidszorg
en jeugdzorgPlus.

U heeft een hulpvraag... en dan?
Een vraag stellen kunt u telefonisch,
via e-mail, via een spreekuur of

via een bezoek aan het CJG. Het

is ook mogelijk dat een CJG-
medewerker bij u thuis komt. Als
het een eenvoudige vraag is, is een
eenvoudig antwoord mogelijk al
voldoende.

Het CJG kan zelf informatie, advies
of ondersteuning bieden, maar het
kan ook hulp door anderen helpen
organiseren. Het uitgangspunt

is de vraag wat u en uw gezin

Ook wie eind 2014 op een
wachtlijst staat van een
jeugdhulpinstelling, behoudt
het recht op die hulp. Voor
pleegzorg geldt geen maximale
termijn: deze zorg loopt gewoon
door.

De gemeente streeft ernaar in
december een brief een brief
te sturen aan de ouders van
jeugdigen die nu jeugdhulp
ontvangen. Die brief gaat over
hun situatie in 2015. Deze brief
proberen we te verspreiden via
de jeugdhulpinstellingen waar
deze jeugdigen hulp ontvangen.
Ook cliénten met een
persoonsgebonden budget
ontvangen een brief.

Zélf kunnen doen. Soms is een
beetje ondersteuning van familie,
bekenden of vrijwilligers al genoeg.
Als het om een ingewikkelder
vraag gaat, bekijken deskundigen
van het CJG, samen met u, wat

er nodig is. Bij het CJG zijn veel
verschillende deskundigen
werkzaam, bijvoorbeeld
ambulante gezinsbegeleiders,
maatschappelijk werkers en
gedragswetenschappers. Het

CJG kan ook elders specialistische
hulp inschakelen. Het CJG zoekt
een oplossing die goed past bij

de unieke situatie van uw gezin

of huishouden. Als er meerdere
hulpverleners betrokken zijn, wordt
geregeld dat iemand de zorg
coordineert. Als het kan, doet u die
coordinatie zelf.

Samenwerking

Het CJG werkt, waar nodig, ook
samen met bijvoorbeeld huisartsen,
leerkrachten of de professionals van
het Sociaal Team. Het Sociaal Team
richt zich op ondersteuning aan
volwassenen van 23 jaar en ouder
(zie de eerste pagina in dit katern).
Het CJG richt zich op gezinnen met

jeugdigen tot 23 jaar.

Meer weten?
Meer over de veranderingen
in de ondersteuning en zorg

Postadres:

De Clomp 1914, 3704 KS Zeist
www.cjgzeist.nl

Spreekuren in de wijk: zie pagina
2 in dit katern

in Zeist? Zie www.zeist.nl/
ondersteuningenzorg2015.
Centrum voor Jeugd en Gezin:
Telefoon (030) 8200227

E-mail info@cjgzeist.nl

Case: Volwassen worden

Saskia is moeder van Koen (17 jaar). Koen is een
lieve jongen maar soms ook erg druk. Hij heeft
een vorm van autisme en is licht verstandelijk
beperkt. De laatste tijd doet Koen vaak moeilijk
want hij vindt zichzelf nu een grote jongen. Saskia
vindt het lastig om hem uit te leggen dat hij
sommige dingen niet kan, zoals een rijbewijs halen.
Daarnaast ziet Saskia dat het persoonsgebonden
budget van Koen voor de individuele begeleiding
die hij krijgt bijna afloopt. Daarom neemt Saskia
telefonisch contact op met het Centrum voor
Jeugd en Gezin (CJG). Afgesproken wordt dat

de CJG-medewerker thuis komt bij Saskia. Met
Koen erbij wordt gesproken over zijn gedrag en
het volwassen worden. Uit het gesprek blijkt dat
begeleiding thuis voor Koen nodig blijft om hem
te helpen zelfstandig te worden. Daarnaast gaat
Saskia op advies van de CJG-medewerker kijken of
zij ervaringen kan uitwisselen met andere moeders
die in eenzelfde situatie zitten. Dat is wel spannend,
maar Saskia gaat het proberen. Afsluitend worden
de afspraken vastgelegd in een plan. Hiermee kan
het persoonsgebonden budget voor Koen ook
financieel geregeld worden.

Wethouder Johan Varkevisser:

“Kans om jeugdhulp beter te organiseren”

“Opgroeien en opvoeden is meestal
leuk, uitdagend, spannend en
ontroerend. En soms ook wel eens
te veel of te moeilijk om alleen te
doen. Vaak is weinig hulp dan al
voldoende en soms is er meer nodig.
Ouders, docenten, medewerkers van
het Centrum voor Jeugd en Gezin,
huisartsen en jeugdhulpverleners
zetten zich hier dagelijks voor in.
Vanaf 1 januari gaat er iets veran-
deren. Maar dezelfde professionals
blijven de hulp verlenen. En in 2015
blijven jeugdhulpcliénten de hulp
ontvangen die ze nu ook krijgen.

De nieuwe Jeugdwet geeft ons de

kans om de jeugdhulp met elkaar
beter te organiseren. Meer op maat,
dichterbij huis. Waarbij het kind of
de jongere centraal staat. Ouders en
hulpverleners die in goede samen-
werking komen tot hulp die het
verschil maakt.

Het Centrum voor Jeugd en Gezin
richt zich op de ondersteuning thuis,
de scholen zorgen voor de onder-
steuning op school. We werken
samen, want zorg stopt niet bij de
voordeur of de schoolpoort. We zijn
er klaar voor om vanaf 1 januari de
ondersteuning en zorg te bieden die
nodig is.”




Voor elk kind een passende plek op school

Elk kind heeft recht op goed onderwijs. Ook kinderen die extra
ondersteuning nodig hebben. Het doel van passend onderwijs

is dat zo veel mogelijk leerlingen naar ‘gewone’ scholen vlakbij
hun huis kunnen gaan. En daar de ondersteuning krijgen die ze

nodig hebben.

Z0 groeien ze op met de

kinderen uit hun eigen buurt. En
worden ze op de voor hen best
mogelijke wijze voorbereid op een
vervolgopleiding. De Wet passend
onderwijs, die inging op 1 augustus
2014, legt een aantal zaken vast
rond dit onderwerp.

Speciaal onderwijs blijft

Het speciaal onderwijs verdwijnt
niet. Leerlingen die nu speciaal
onderwijs volgen en kinderen die
het in de toekomst nodig hebben,
kunnen nog steeds naar het speciaal
onderwijs. Uitgangspunt is dat ieder
kind het onderwijs krijgt wat bij hem

Case: Dit werk past bij Paul

Paul (46 jaar) is blind. Nadat hij de opleiding boekhouding met
succes had afgerond, kon hij moeilijk aan een baan komen.

Hij kreeg het gevoel dat mensen dachten dat hij vanwege zijn
handicap minder kan. Maar Paul kan heel goed uit de voeten
met zijn eigen laptop. Via de RSD werd hij gekoppeld aan een
familiebedrijf in Zeist waar ze zijn boekhoudkundige kennis heel
goed kunnen gebruiken. En niet alleen Paul is blij met zijn baan:
ook zijn hond Daisy is heel gelukkig met haar ‘kantoormand".
Paul woont nog bij zijn moeder (70 jaar) die erg trots is op

haar zoon. Toen Paul aan het werk ging, voelde ze zich steeds
vaker eenzaam. Via het Sociaal Team hoorde ze dat ook oudere
vrijwilligers heel erg welkom zijn. Sinds een paar weken gaat ze
nu elke week twee uurtjes helpen met koffieschenken in het

verzorgingshuis bij hen in de wijk.

of haar past. Daarbij is het doel om

steeds meer kinderen in het ‘gewo-
ne’ onderwijs een passende plek te
laten vinden. Tegelijkertijd wordt de
kwaliteit van het onderwijs voor de
andere kinderen op peil gehouden.

Aanmelden kind

Gaat uw kind al naar school? Dan
hoeft u niets te doen. Gaat u uw
kind binnenkort voor het eerst naar
school? Dan meldt u uw kind aan

bij de school van uw keuze. Heeft
uw kind extra ondersteuning nodig?
Dan meldt u uw kind aan bij de
school naar keuze, waarbij die school
heeft de taak heeft om samen met u
voor het kind een passende plek te
zoeken. Dit kan op de eigen school,
een andere school of een school in
het speciaal onderwijs zijn. Dit wordt
de zorgplicht van scholen genoemd.
Voorheen moesten ouders van een
kind dat extra ondersteuning nodig
heeft, zelf op zoek naar een geschik-
te school.

Scholen bieden maatwerk

Alle scholen, zowel primair

als voortgezet onderwijs,

maken een zogenaamd
‘schoolondersteuningsprofiel’.
Hierin beschrijft de school welke
ondersteuning zij kinderen bieden
en welke voorzieningen er zijn.
Denk hierbij bijvoorbeeld aan
dyslexie-, taal- een leerproblematiek
of ondersteuning voor kinderen
die hoog begaafd zijn. Ook toont
het profiel wat een school (nog)
niet kan. De profielen verschillen
per school en vormen gezamenlijk
een dekkend netwerk in Zeist.

Zois het zeker dat er voor ieder
kind een goede onderwijsplek

is. Op de websites van de drie
samenwerkingsverbanden waar de
Zeister scholen toe behoren, kunt u
zien welke scholen aangesloten zijn,
wat hun specifieke zorgprofiel is en
hoe de toelating naar het speciaal
onderwijs wordt georganiseerd.

Rugzakje

Tot augustus hadden veel kinderen
het zogenaamde rugzakje voor
extra begeleiding, maar die regeling
is afgeschaft. In de meeste samen-
werkingsverbanden hebben de
schoolbesturen een overgangsre-
geling voor deze leerlingen afge-
sproken. Het geld en de begeleiding
voor deze leerlingen is komend
schooljaar nog steeds beschikbaar
en ook de komende jaren maken de
samenwerkingsverbanden afspraken
om de leerlingen die deze onder-
steuning nodig hebben extra te
ondersteunen.

Handige websites

Primair onderwijs (basisonderwijs)
WWW.SWvzout.nl

Voortgezet onderwijs
WWW.SWV-Vo-zou.nl
Reformatorisch onderwijs
www.berseba.nl

Meer informatie kunt u ook vinden
op www.passendonderwijs.nl

De Participatiewet:
met ondersteuning
aan het werk

ledereen die kan en wil wer-
ken, maar het op de arbeids-
markt niet redt zonder on-
dersteuning, valt onder de
Participatiewet. Met deze wet
wil de gemeente bereiken
dat mensen met een ziekte of
handicap die kunnen werken,
sneller en gemakkelijker aan
het werk gaan.

Met de invoering van deze wet
worden verschillende inkomensrege-
lingen samengevoegd tot één wet.
De wet gaat in per 1 januari 2015. De
Regionale Sociale Dienst Kromme
Rijn Heuvelrug (RSD) voert de wet
voor de gemeente uit.

Wat verandert er?

De Participatiewet houdt op hoofd-

linen het volgende in:
De WWB (Wet Werk en Bijstand),
de Wsw (Wet sociale werkvoor-
ziening) en de Wajong worden
samengevoegd in één wet.
De Wajong is er alleen nog voor
jonggehandicapten die nooit
zullen kunnen werken. Inwoners
die nu al een Wajonguitkering
hebben, houden voorlopig hun
oude rechten.
Wie mogelijkheden heeft om te
werken, kan bij de RSD vragen om
ondersteuning bij re-integratie
en/of een uitkering.
De Wsw wordt afgesloten voor
nieuwe werknemers. Wie niet
zonder ondersteuning kan
werken, kan bij de RSD hulp
vragen.

Extra banen voor mensen met
arbeidsbeperking

Werkgevers hebben met de over-
heid afgesproken extra banen te
scheppen voor mensen met een
arbeidsbeperking (100.000 banen tot
2025). Daarnaast creéert de overheid
in diezelfde periode nog eens 25.000
extra banen. Deze afspraken zijn niet
vrijblijvend. Als het afgesproken aan-
tal extra banen niet gehaald wordt,
treedt de quotumplicht in werking.

Eind 2015 is het eerste meetmoment.

Hebben werkgevers dan nog niet
voldoende banen gerealiseerd, dan
kan met ingang van 2016 jaarlijks een
verplicht quotum worden ingevoerd.
ledere werkgever met 25 medewer-
kers of meer is dan verplicht om een
bepaald percentage aan mensen
met een arbeidsbeperking in dienst
te hebben. Anders riskeert de werk-
gever een boete.

Subsidies voor werkgevers

De overheid wil werkgevers stimule-
ren om mensen met een beperking
in dienst te nemen. Wanneer zijj dit
doen kunnen ze gebruik maken
van een aantal (premie-) kortingen
en subsidies. Vanuit de RSD, de
Belastingdienst en het UWV zijn er
verschillende mogelijkheden. Neemt
een organisatie een oudere werk-
nemer, langdurig werkzoekende

of werknemer met een beperking
in dienst? Dan zijn er verschillende
regelingen waar het bedrijf gebruik
van kan maken. Het Werkgeverser-
vicepunt Kromme Rijn Heuvelrug
(WGSP), onderdeel van de RSD,
biedt werkgevers en ondernemers
kosteloos professionele ondersteu-
ning en advies op maat. Het WGSP
is te bereiken via (030) 692 95 92 en
wgsp@rsdkrh.nl. Of kijk op
www.rsdkrh.nl/WGSP.





