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Op reis door het ‘Werklandschap’ is
een uitvoeringsgericht congres. Het
biedt ook handelingsperspectieven
voor de uitdagingen van vandaag

én in de toekomst. Het congres is
vooral bedoeld voor gemeentelijke
professionals binnen het werkdomein.
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Wat werkt voor de klant? @

13: Opbouwen van
vertrouwen
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Evidence-based aanpak @

Supported-Employment methode

assessment
3 functiesin 1:

+ Trajectbegeleider
*  Matcher
+ Jobcoach

Supported
Employment

jobplaatsing

begeleiding

werkplekopleiding

bl .. - . .
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Poort @.@

Keuzemoment dienstverlening

Duur: 8-10 weken

Ontwikkel : Coachings
MDT InZicht
gesprek plan

—
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Metas als extra tool voor klon’rbe@ﬁb leefgebieden

Overzicht Rapportage
° Ongunstig O Matig ° Gunstig

Kwaliteit Kwantiteit
Q Werkzoeken Q Werkzoeken

@ Doelen (7 Ié[ Doorzetten () % 2 ® 12 5
Aantal uren zoeken Aantal

Aantal ingeschreven
m Voorwerk (7 /J Leren @ zoekkanalen uitzendbureaus

N

Q Werk zoeken (7 ¥\ Werk houden e
) W 3
ﬁ Vertrouwen @ Houding
inkansen op ten aanzien
arbeidsmarkt (/] van werk [+ ]
Ervaren belemmeringen
Psychische g Financiéle A Zwaarwegende
belastbaarheid ° stress @ belemmeringen °
Hoogst genote! peciaal Interesse in branches: Bouw
onderwijs: vso 1,vs0 2, Horeca, catering & events
vso3 of vso 4 Industrie en productie
Ooit betaald werk gehad: Ja Certificaten: Nee
Aantal jaren werkervaring: 30
Rijbewijs: Ja
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InZicht: klant beterin beeld @

* Training GO! (6 weken; 6 bijeenkomsten)
* Beroepskeuze (Holland model)
* Keuzes maken
* Leerdoelen stellen

* Snuffelstages (op dagdeel 3, 4 en 5)
» 7 werksoorten: 1. Schoonmaak, 2. Horeca, 3. Groen, 4. Wonen en werken in
de wijk), 5. Vervoer, 6. Bouw & Hout, 7. Verpakken en monteren
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Evidence-based aanpak @

Leerdoelen-methode

Controletraining Prestatiedoeltraining Leerdoeltraining

Zie deze training als Zie deze training als Zie deze training als
mogelijkheid om een hulpmiddel om een hulpmiddel om
beter te worden in het beste resultaat vaardigheden te
het zoeken naar te halen in het verbeteren in het
werk. zoeken naar werk. zoeken naar werk

—
w @&
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Leerdoelen —resultaten training @

3,6

34

3,2

Schaal: 3
1=0-1 uur

28 _.
2= 1-5 uur .f- o

3=5-10uur 20 ] 7 \

=& +Leerdoel
-4~ Prestatiedoel
-a- *Controle

4=10-20 24 &
uur
5=>20uur %2
2 T T T
Voor Intentie na Na twee Na acht
training training weken weken
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V aarroutes @-9

Afstand tot
arbeidsmarkt

Aanpak

Een snelle terugkeer naar de
arbeidsmarkt faciliteren door
job search en werkgerichte
training

Vergroting van de kansen op de Verbetering van de persoonlijke

arbeidsmarkt door verbetering levenssituatie waardoor op

van opleiding, vaardigheden en termijn participatie op de
persoonlijke ontwikkeling arbeidsmarkt mogelijk wordt

maatschappelijk
' )
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Evidence-based aanpak @

Feuverstein-methode
+ Uitgangspunt;iedereen kan zijn intelligentie verbeteren

+ Doormediérend leren
+ Doelisom het autonoom en zelfstandig functioneren te vergroten
Angyseren “wizronderste Lagisch Bre=d Orerander- ‘wErinner-
-lingen denken denkzn baarheid lijloen
maken nzien
Migt egocen- Tijd=sariién- Systerratisch Clazsifizeran Aannen
trisch corme Stie zoehen
07 o
Tt o =& & ® . ergelijhen Fielaties Hmineren Selecteren
V p . leggen
- - . i
L] L] - * . L -
w Cw S E . N . * Ruimtzlijke Gegewens Btiketteren
LI ] 5 . . 8, 2 @ relatics werz aneen
Maumwkeurig Miat
3 zijn impulsief 2ip
Blokhzren (71
fEEmemen
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